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Co-ro-innleachd airson Obair-phoilis 2023

Obair-phoilis airson Alba shabhailte, dhionta is
fhoghainteach

Tha dreuchdan agus dleastanasan Ughdarras Poileas na h-Alba (an t-Ughdarras)
agus Poileas Alba a thaobh planadh ro-innleachdail air am mineachadh ann an Achd
Ath-leasachadh Poilis is Smalaidh (Alba) 2012 aig Earrannan 34 agus 35.

Fon Achd, tha uallach air an Ughdarras airson Plana Ro-innleachdail Poilis a
dheasachadh agus tha Ard-Chonstabal Poileas Alba an sas ann a bhith ga
dheasachadh.

Tha co-chordadh an stiuiridh ro-innleachdail, agus priomhachasan airson obair
phoilis, planadh agus measadh déanadais air a mhineachadh sa Phlana seo.

Feumaidh am Plana Ro-innleachdail Poilis airson Alba seo cead ministreil mus téid
fhoillseachadh agus a chur fa chomhair na Parlamaid.

Clar-innse

Facal-toisich

Obair Phollis ann an Alba
Ro-radh

Plana air duilleag

Léirsinn, luachan agus adhbhar

Buil 1: Déiligeadh ri cunnart do shabhailteachd is sunnd a’ phobaill le seirbheis poilis
a tha for-ghniomhach agus mothachail

Buil 2: Feumalachdan choimhearsnachdan ionadail gan coileanadh le libhrigeadh
seirbheis eifeachdach
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Buil 3: Tha am poball, coimhearsnachdan agus com-pairtichean a’ dol an sas agus
a’ gabhail pairt ann an obair phoilis agus tha earbsa aca ann

Buil 4: Tha na daoine againn a’ faighinn taic tro arainneachd obrach mhisneachail, a’
toirt cothrom dhaibh frithealadh don phoball

Buil 5: Tha poileasadh seasmhach, subailte agus ullaichte airson dubhlain san am ri
teachd

A’ Cur an Gniomh na Co-Ro-innleachd
A’ tomhas adhartas agus a’ measadh déanadais

A’ conaltradh rinn

Facal-toisich

Anns a’ Ghiblean 2020, dh’fhoillsich Ughdarras Poileas na h-Alba agus Poileas Alba
ar Co-Ro-innleachd airson Obair-phoilis, Obair-phoilis airson Alba Shabhailte, Dionta
agus Foghainteach Tha e a’ suidheachadh tredrachadh soilleir airson obair-phoilis
steidhichte air builean ro-innleachdail a mhinicheas a’ bhuaidh a tha sinn airson a
thoirt air @’ phoball agus ar daoine.

Tha an ro-innleachd uraichte seo ag aithneachadh na chaidh a choileanadh agus na
tha air atharrachadh bho 2020.

Ged a tha na bliadhnaichean mu dheireadh air a bhith gun samhail a thaobh meud
an dubhlain a tha mu choinneamh obair-phoilis agus comann-soisealta, 10 bliadhna
an deidh stéidheachadh Poileas Alba agus an t-Ughdarras, tha sinn air seirbheis nas
fhearr a libhrigeadh dha ar coimhearsnachdan air fad. Gu deatamach, thathar a’
faicinn cuideachd cruth-atharrachadh anns na seirbheisean poilis sar-eolach is fior-
speisealta air an gabh ruigsinn air feadh Alba. Tha ar seirbheis shingilte naiseanta
ann an Alba a’ riochdachadh ath-leasachadh mor san roinn phoblaich, agus tha i air
luach nach beag a libhrigeadh don phoball agus don sporan phoblach.

Bha pairt air leth aig Poileas Alba tro ghalar sgaoilte COVID-19, an 26mh Co-labhairt
nam Partaidhean air Atharrachadh Cliomaid aig na Duthchannan Aonaichte
(COP26) ann an Glaschu agus na priomh thachartasan as deidh bas A Moérachd a’
Bhanrigh Ealasaid.

Tha comas obrachaidh air buannachd mhor fhaighinn bho atharrachadh gu ruige
seo, ach tha sinn ag aithneachadh gu bheil barrachd ri dhéanamh. Feumaidh an
comas agus a’ cumhachd cheart a bhith againn gus seirbheis sheasmhach a
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chumail suas san am ri teachd. Tha dreuchd ann an obair phoilis measgaichte,
dubhlanach is buannachdail. Feumaidh sinn deanamh cinnteach gu bheil na daoine
againn a’ faighinn na h-innealan, an treanadh agus an taic a tha a dhith gus poileas
a dheanamh gu h-éifeachdach agus gu trocaireach, a’ nochdadh ar luachan a
thaobh cothromachd, ionracas agus speis, agus a’ cumail suas choraichean daonna.
Far nach bi sinn gann, gabhaidh sinn uallach agus ni sinn nas fhearr. Chan eil aite
ann an obair-phoilis do leth-bhreith.

Tha an ro-innleachd againn air atharrachadh gus an adhartas a rinn an t-seirbheis a
nochdadh agus mar a tha an comann-soisealta a’ leantainn air adhart ag
atharrachadh timcheall oirnn. Tha e a’ toirt a-steach mar a dheiligeas sinn ris na
dubhlain a tha a’ sior fhas a thaobh eucoir saidhbear agus didseatach, foirneart an
aghaidh bhoireannaich is nigheanan, agus a’ toirt a-steach ar dealasan a thaobh co-
ionannachd, iomadachd agus in-ghabhail ris an teid ar ro-innleachd agus am
program Poileasaidh Comhla.

Tha Léirsinn airson Ceartas aig Riaghaltas na h-Alba a’ mineachadh gu soilleir ar n-
uallach co-roinnte gus déanamh cinnteach gu bheil ar seirbheisean tuigseach mu
craidh-chas agus le daoine aig a’ chridhe.

Tha buaidh so-ledntachd, droch shlainte inntinn agus mi-chleachdadh stuthan air
gach cuid daoine fa-leth agus an comann-soisealta san fharsaingeachd air obair-
phoilis a’ leantainn, air a dhéanamh nas miosa gu ire leis na suidheachaidhean
eaconamach dubhlanach a tha romhainn uile. Tha sinn ag aithneachadh, ann an
iomadh cuis, nach e sinne an t-seirbheis as iomchaidh gus an taic as fhearr a thoirt
do dhaoine. Tha sinn ag obair le ar com-pairtichean gus taic a thoirt do bhuilean
adhartach do dhaoine, agus tha sinn a’ leantainn air adhart a’ neartachadh ar com-
pairteachasan tarsainn na roinne poblaich, a’ gabhail a-steach le COSLA agus
ughdarrasan ionadail, ar com-pairtichean solas gorm, seirbheisean slainte agus
Slainte Poblach na h-Alba.

Tha feum air tasgadh gus astar agus meud an atharrachaidh a dh’fheumar a thoirt
air adhart don teicnedlas agus na siostaman a tha a’ toirt taic do obair-phoilis ur-
nodha agus freagairteach. Tha sinn a’ déanamh adhartas a dh’ionnsaigh co-
shuidheachadh sheirbheisean agus ag urachadh ar cabhlach. Ach tha e air
aithneachadh gu math nach eil ar n-oighreachd iomchaidh agus tha feum air
barrachd taic gus ar miann a luathachadh agus sinn fhein a shaoradh bho chosgais
cumail suas togalaichean aosda nach eil a’ coinneachadh ri feumalachdan ar daocine
no a’ phobaill.
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Tha an deagh dhaimh a th’ againn leis @’ phoball agus na coimhearsnachdan air a
bheil sinn a’ frithealadh bunaiteach airson am misneachd annainn gum bi sinn gan
dion nuair as so-lednte iad, a’ cumail a h-uile duine sabhailte bho chunnart is cron
an-drasta agus san am ri teachd. Tha sinn dealasach a thaobh éisteachd agus
freagairt a thoirt do gach coimhearsnachd air feadh na h-Alba, a’ gabhail a-steach an
fheadhainn nach bi tric a’ gabhail gnothach ri obair-phoilis.

Mar a bhios sinn a’ gluasad air adhart, tha sinn ag aithneachadh cho laidir sa tha an
sgioba stiuiridh againn agus ar daoine barraichte agus dealasach a tha a’ co-roinn ar
misean a bhith a’ frithealadh poball agus coimhearsnachdan na h-Alba. An-drasta
agus san am ri teachd.

Martyn Evans Cathraiche, Ughdarras Poileas na h-Alba

lain MacDhunléibhe QPM Ard-chonstabal, Poileas Alba

Obair-phoilis ann an Alba

Is e cuid de phriomh leasachaidhean:

Foirneart an aghaidh bhoireannaich is nigheanan - bhidio iomairt agus larach-lin
“That Guy” air fhaicinn corr air 4m uair a’ toirt a-steach 2.3m gealltanasan air na
meadhanan soisealta air feadh an t-saoghail

Glacadh dhrogaichean - tha gluasad coitcheann air a bhith ann an lorg solar
dhrogaichean bhon Ghearran 2022

Sasachd Poblach / Edlas Luchd-cleachdaidh — bha 85% de dhaoine ris an deach
fios a chur san sgrudadh o chionn ghoirid, riaraichte leis an t-seirbheis againn. Bidh
an Suirbhidh Eolas Luchd-cleachdaidh againn a’ conaltradh le timcheall air 2,500
neach gach mios

Eucoir Cibear - tha irean lorgaidh airson foill saidhbear air a dheol suas anns a’
bhliadhna a dh’fhalbh. Mheudaich foill claraichte faisg air 80% ann am bliadhna -
bha ardachadh iarrtas de 2000% aig an sgioba sgrudaidh saidhbear bho 2019 (16)
gu 2022 (220)

Co-ionannachd, lomadachd & In-ghabhail — ardachadh iomhaigh ar luchd-obrach
gus ar coimhearsnachdan ann an Alba a nochdadh

So-leontachd — fhuaireadh corr air 185,000 fios mu dhaoine so-leonte nar
coimhearsnachdan
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Sgrudadh a’ Phoileas Agadsa — tha corr air 70,000 neach air cuideachadh le bhith
a’ cumadh ar seirbheisean ionadail is naiseanta anns a’ bhliadhna a dh’ fhalbh

Proiseact Gallaibh — sgeama pileat soirbheachail de bhuidseatadh com-
pairteachail. Chaidh a' chiad bhuidseat de £32,000 a riarachadh do gach proiseact a
fhuair an taic as laidire bho luchd-comhnaidh

Proifeiseantachd - thug e a-steach program sgrionaidh ionracas leantainneach ur
gus co-obraichean agus am poball a dhion

Ro-radh

Tha obair a’ phoilis na bunait airson sabhailteachd is foghainteachd muinntir na h-
Alba. Tha ath-leasachadh Poilis gu ruige seo air piseach a thoirt an t-seirbheis gun
teagamh, ach tha barrachd ri dhéanamh gus a bhith cinnteach gu bheil obair &’
phoileas ann an Alba uidheamaichte agus a’ faighinn taic gus a dhleastanasan a
choileanadh. Tha obair-phoilis Albannach a’ faighinn buannachd bho earbsa agus
misneachd phoblach laidir. Tha am Plana Poilis Ro-innleachdail seo a’ feuchainn ri
togail air sin gus tuilleadh bhuaidhean adhartach a bhrosnachadh airson Alba nas
sabhailte. https://www.gov.scot/collections/scottish-crime-and-justice-survey

Tha buaidh mhor aig deamografachdan chaochlaideach na h-Alba air mar a
dh’fheumas seirbheisean poblach obrachadh comhla gus na daoine as so-lednte nar
coimhearsnachdan a dhion. Tha cruth-tire na h-Alba farsaing agus eadar-
dhealaichte, bho dhumhlachd nam bailteil gu sgirean iomallach air an duthaich, an
oirthir agus na h-eileanan.

Tha coimhearsnachdan na h-Alba, ge bith an ann stéidhichte air cruinn-eolas no
uidh, a’ fas eadhon nas iom-fhillte. Gu h-eachdraidheil, bha coimhearsnachdan
stéidhichte air aite sonraichte, ach tha seo air a bhith ag atharrachadh airson greis.
Tha fas teicneodlas didseatach agus adhartas nam meadhanan soisealta, an cois
feum dhaoine a bhith a’ ceangal ri chéile agus a’ faireachdainn buinteanas, air
coimhearsnachdan ura a thoiseachadh a réir dearbh-aithne agus tidhean
coitcheann. Tha a-nis moran sheodrsaichean ceangail againn, a’ toirt chothroman do
dhaoine dearbh-aithne a lorg anns na ceanglaichean a tha iad a’ déanamh, an da
chuid gu bhirtual agus gu corporra. Far a bheil na cothroman sin nas laige, tha
barrachd cunnairt ann gun tachair eucoir, leis gu bheil buidhnean eucoir a’ lionadh
na beairn.
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Feumaidh obair-phoilis ann an Alba a bhith éifeachdach gu gniomhachail agus le
focas air co-obrachadh gus coinneachadh ri iarrtasan cudromach a tha a’ sior fhas
iom-fhillte. Tha nadar eucoir ag atharrachadh, le eucoirean traidiseanta a’ sior thoirt
a-steach eileamaid dhidseatach. Thathas ag iarraidh air na Poilis a bhith a’ freagairt
ri raon farsaing de chunnartan aig am nuair a tha foirneart an aghaidh nan
seirbheisean eiginn fhathast na dragh.

O chionn ghoirid tha Poileas Alba air dearbhadh gu bheil neart mor agus luach
poblach ann an doigh-obrach poilis naiseanta stéidhichte air coraichean daonna.
Tha eisimpleirean a’ toirt a-steach obair-phoilis re amannan fada de
chuingealachaidhean poblach ri linn galar leir-sgaoilte COVID-19, a bharrachd air
libhrigeadh soirbheachail agus tearainte de thachartasan cruinneil leithid an 26mh
Co-labhairt nam Partaidhean air Atharrachadh Cliomaid nan Duthchannan Aonaichte
(COP26) ann an Glaschu. O chionn ghoirid, chaidh buannachdan an doigh-obrach a
nochdadh anns a’ ghluasad sa bhad mar fhreagairt do bhas A Morachd a’ Bhanrigh
Ealasaid Il fhad ‘s a bha obair-phoilis laitheil ga cumail a’ dol.

Tha cuideam eaconamach air feadh na roinne phoblaich, le ardachadh
leantainneach san iarrtas. Bidh e a-riamh nas cudromaiche a bhith a’ toirt seachad
an cuideachaidh a tha a dhith orra leis gu bheil cosgais bith-bed ag adhbhrachadh
so-ledntachd agus feum ann an coimhearsnachdan. Tha dubhlain ionmhais a’ cur
seirbheisean poblach uile fo chuideam, a dh’fhaodadh buaidh a thoirt air obair-phoilis
mar a bhios feumalachdan coimhearsnachd a’ fas nas eiginnich agus nas luaithe,
agus a dh’fhaodadh a bhith air an gluasad as obair-phoilis, a tha cho tric mar a’
chiad agus an roghainn mu dheireadh.

Leanaidh Poileas Alba ris a’ phrogram cruth-atharrachaidh aca gus déanamh
cinnteach gum bi tarbhachd agus éifeachdas nas fhearr taobh a-staigh an
riarachadh ionmhasail, agus aig an aon am a’ cur an ceill gu soilleir an ire de
ghoireasan a dh’fheumar airson seirbheisean laithreach agus san am ri teachd.

Tha am Plana Poilis Ro-innleachdail seo a’ toirt cunntas air mar a théid na
cothroman gus deiligeadh ris na dubhlain a chaidh a chomharrachadh a
chruthachadh. Tha e a’ stiuireadh doigh-obrach Poileas Alba a thaobh gach ro-
innleachd agus plana buileachaidh eile, a’ déanamh cinnteach gu bheil stitireadh
cunbhalach air a h-uile obair phoilis ann an Alba. Tha Ughdarras Poileas na h-Alba
agus Poileas Alba ag aontachadh agus a’ leasachadh an stiuiridh ro-innleachdail
agus na builean co-cheangailte ris airson obair a’ phoilis agus tha iad sin air am
mineachadh anns an sgriobhainn seo.
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Tha e steidhichte air coig builean ro-innleachdail, a tha ag innse na buaidh
adhartaich a tha sinn a’ sireadh airson muinntir agus coimhearsnachdan na h-Alba.
Tha e a’ co-chordadh ris na prionnsapalan poilis a tha air an cur sios ann an Achd
Ath-leasachadh Poilis is Smalaidh (Alba) 2012. Tha e a’ toirt cunntas air na tha na
poilis @’ cur ris na Builean Déanadais Naiseanta agus Builean an t-Siostam Ceartais;
agus tha e a’ nochdadh gu tur an stiuireadh a tha air a mhineachadh ann am
Priomhachasan Poilis Ro-innleachdail agus Sealladh airson Ceartas Riaghaltas na
h-Alba.

Feumaidh Ughdarras Poileas na h-Alba fo Achd Ath-leasachadh Poilis is Smalaidh
(Alba) 2012 goireasan ionmhais a riarachadh a thaobh obair a’ phoilis. Tha an t-
Ughdarras air a mhaoineachadh gu h-araidh tro thabhartas mar thaic bho Riaghaltas
na h-Alba, a tha an uair sin air a riarachadh gu Poileas Alba, Seirbheisean
Foireansach agus gniomhan chorporra an Ughdarrais. Faodar barrachd teachd-a-
steach a thogail le bhith a’ reic sheirbheisean agus a’ taladh thabhartasan, a
bharrachd air a bhith ag ath-thasgadh airgead bho bhith a’ reic so-mhaoin (m.e.
togalaichean agus carbadan).

Tha ath-leasachadh a’ phoilis air aireamhan oifigearan thar choimhearsnachdan na
h-Alba a chumail an-airde, agus air gearradh timcheall air £200m bho chosgaisean
bliadhnail. Tha cruthachadh aon sheirbheis poilis air torr a bharrachd a shabhaladh
na chaidh a shuileachadh anns a’ chuis gnothaich airson ath-leasachadh a’ phoilis.

Ach, a dh’aindeoin nan sabhalaidhean mora sin, tha dubhlain ionmhasail

leantainneach mu choinneamh obair-phoilis. Leanaidh sinn oirnn ag obair gus ar
seirbheisean atharrachadh airson suidheachadh seasmhach a thaobh ionmhas a
ruighinn gus leigeil leinn na h-amasan a tha san ro-innleachd seo a choileanadh.

Maoineachadh calpa

Tha am buidseat calpa air a chleachdadh gus tasgadh a dheanamh ann a bhith ag
ath-nuadhachadh so-mhaoin gu cunbhalach agus ann am proiseactan atharrachaidh
calpa. Tha maoineachadh calpa a’ toirt a-steach tabhartas calpa agus
maoineachadh ath-leasachaidh Riaghaltas na h-Alba, agus cuidhteasan bho reic so-
mhaoin.

Planadh ionmhasail

Tha leasachadh phlanaichean laidir gus obair phoilis na h-Alba a leasachadh agus
atharrachadh deatamach airson coileanadh soirbheachail na ro-innleachd seo.
Feumaidh co-dhunaidhean laidir a thaobh ionmhas is tasgadh a bhith nam bunait
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dhaibh sin. Leanaidh Poileas Alba le bhith a’ togail comais anns na raointean sin gus
leigeil leis an Ughdarras sgrudadh agus cunntachalachd cheart a dhéanamh.

Plana air duilleag

Co-ro-innleachd airson Obair Phoilis
Ar léirsinn: Poileas ag obair a dh’ionnsaigh Alba a tha sabhailte, dionta agus
foghainteach

Ar n-adhbhar: Is e adhbhar obair phoilis sabhailteachd is sunnd dhaoine, aiteachan
agus coimhearsnachdan ann an Alba a leasachadh

Ar luachan: Cothromachd, treibhdhireas, spéis, coraichean daonna.
Priomhachasan Poilis Ro-innleachdail

e Eucoir agus tearainteachd
e Earbsa

e Seasmhachd

e Com-pairteachasan

e Daoine

e Fianais
Priomhachasan Obair Phoilis

e Dion dhaoine so-lednte
e Deiligeadh ri eucoir san t-saoghal dhidseatach
e Obair le coimhearsnachdan

e Taic do ghniomhachd phoilis

Buil: Déiligeadh ri cunnart do shabhailteachd is sunnd a’ phobaill le seirbheis poilis a
tha for-ghniomhach agus mothachail

Amasan

e A’ cumail dhaoine sabhailte san t-saoghal chorporra is didseatach

e A’ dealbhadh sheirbheisean comhla gus déiligeadh ri dubhlain thoinnte
sabhailteachd is sunnd a’ phobaill

e A’ cur taic ri obair phoilis tro bhacadh for-ghniomhach

Buil: Feumalachdan choimhearsnachdan ionadail gan coileanadh le libhrigeadh
seirbheis eifeachdach

Amasan
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e A’ tuigsinn nan coimhearsnachdan againn agus a’ libhrigeadh a’
mheasgachaidh cheart de sheirbheisean gus coinneachadh ris na
feumalachdan aca

e A’ toirt taic do ar coimhearsnachdan tro mheasgachadh de dh’edlas
ionadail is naiseanta

e A’ cur taic ri nadar caochlaideach choimhearsnachdan

Buil: Tha am poball, coimhearsnachdan agus com-pairtichean a’ dol an sas agus a’
gabhail pairt ann an obair phoilis agus tha earbsa aca ann

Amasan

¢ A’ freumhachadh nan cuisean beusalachd agus priobhaideachd a tha
riatanach ann an obair phoilis agus dion anns gach taobh den t-seirbheis
e A’ dion a’ phobaill agus ag adhartachadh sunnd air feadh na h-Alba le

bhith a’ toirt seachad seirbheisean a tha buntainneach, ruigsinneach agus
eifeachdach

e Ag obair comhla ri buidhnean ionadail agus buidhnean poblach,
priobhaideach agus treas roinn gus taic a thoirt do ar coimhearsnachdan

Buil: Tha na daoine againn a’ faighinn taic tro arainneachd obrach mhisneachail, a’
toirt cothrom dhaibh frithealadh don phoball

Amasan

e A’ cur priomhachas air sunnd agus a’ cumail ar daoine sabhailte, air an
deagh uidheamachadh agus air an dion

e A’ toirt taic do na daoine againn a bhith nan ceannardan misneachail, nan
com-pairtichean agus nan luchd-buaidh innleachdail, gniomhach

e A’ cur taic ris na daoine againn gus luachan Poileas Alba aithneachadh
agus a nochdadh agus mothachadh laidir a bhith aca mu bhuinteanas

Buil: Tha poileasadh seasmhach, subailte agus ullaichte airson dubhlain san am ri
teachd

Amasan

¢ A’ cleachdadh dhoighean innleachdach gus ar comas airson libhrigeadh
seirbheis éifeachdach a luathachadh

e A’ gealltainn deagh bhuaidh a thoirt gu buil tro sheasmhachd
arainneachdail air leth

e A’ cur taic ri obair phoilis tro na h-innealan didseatach iomchaidh agus
libhrigeadh an luach as fhearr
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Leirsinn, luachan agus adhbhar

Tha an t-Ughdarras agus Poileas Alba a’ co-roinn Iirsinn airson obair-phoilis ann an
Alba a tha a’ nochdadh luachan sonraichte gach buidheann agus adhbhar
coitcheann obair-phoilis, mar a tha air a mhineachadh ann an Achd Ath-leasachadh
Poilis is Smalaidh (Alba) 2012.
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Leirsinn Ughdarras Poileas na h-Alba: Obair-phoilis air Leas a’ Phobaill

Luachan Ughdarras Poileas na h-Alba: Treibhdhireas, Spéis agus Seirbhis
Phoblach

Leirsinn Co-phairtichte airson obair-phoilis: Obair-phoilis airson Alba
shabhailte, dhionta is fhoghainteach

Luachan Poileas Alba: Cothromachd, Treibhdhireas, Speis agus Coraichean
Daonna

Adhbhar Obair-phoilis: Sabhailteachd is sunnd dhaoine, aiteachan agus
coimhearsnachdan ann an Alba a leasachadh

A’ daingneachadh luachan

Tha corr air 23,000 neach a’ toirt taic do libhrigeadh obair-phoilis ann an Alba, thar
raon farsaing de dhleastanasan. Is ann tro am proifeiseantachd, an dealas
pearsanta agus an oidhirpean coitcheann a theid am Plana Ro-innleachdail Poilis a
chur an gniomh gu soirbheachail.

Tha luachan mar bhunait air cultar eagrachaidh. Tha iad mar bhunait air ar ro-
innleachdan, poileasaidhean, co-dhunaidhean cleachdaidhean agus an eadar-
obrachadh fa leth a th’ againn le ar co-obraichean agus na coimhearsnachdan air a
bheil sinn a’ frithealadh.

Feumaidh sinn na luachan sin a nochdadh leinn fhein agus comhla gach latha.

Ann a bhith a’ cur air bhog Ro-innleachd Co-ionannachd, lomadachd agus In-

ghabhail Poileasadh Comhla tha Poileas Alba air gealltainn seirbheis an-aghaidh

lethbhreith a thogail. Tha seo air iarraidh leis na h-irean giulan proifeasanta againn,
ar cod beusachd, agus le ar luachan agus adhbhar.

Tha an t-Ughdarras agus Poileas Alba air gabhail ri Fréam-obrach Luachan Comais
(CVE), a chaidh a leasachadh le Colaiste a’ Phoilis agus a chaidh atharrachadh gus
a bhith a’ toirt a-steach Luachan agus Cod Beusachd Poileas Alba. Tha seo air a

riochdachadh anns an dealbh gu h-iosal. Tha atharrachadh air an fhréam a’ buntainn
ri luchd-obrach an Ughdarrais mar aithneachadh air luachan eagrachaidh sonraichte
an Ughdarrais.

Obair-phoilis tuigseach, cruthachail agus fiosraichte Ceannardas in-ghabhalach,
comasach agus leirsinneach Sgoinneil, truacanta agus dealasach Tha sinn
mothachail gu tocail Tha sinn ur-ghnathach agus le inntinn fhosgailte. Tha sinn co-
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obrachail. Bidh sinn a’ libhrigeadh, a’ toirt taic agus a’ brosnachadh. Bidh sinn @’
deanamh mion-sgrudadh breithneachail. Gabhaidh sinn seilbh. Cothromachd Speis
lonracas Luachan agus Cod Beusachd
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Tha an CVF airson Poileas Alba a’ toirt bunait chunbhalach do phroifeiseantaich
poilis agus a’ toirt taic do libhrigeadh cultar adhartach don bhuidheann a bharrachd
air leasachaidhean air libhrigeadh seirbheis bhon taobh a-muigh. Tha e a’
mineachadh giulan agus luachan a tha aithnichte gu naiseanta airson raon de
phroiseasan dhaoine ionadail agus naiseanta, a’ gabhail a-steach aithneachadh
deanadais, suidheachadh amasan, fastadh agus ardachadh.

Priomhachasan Poilis Ro-innleachdail Riaghaltas na h-Alba

Fo Achd Ath-leasachadh Poilis is Smalaidh (Alba) 2012, bidh Riaghaltas na h-Alba a’
dearbhadh Priomhachasan Poilis Ro-innleachdail airson Ughdarras Poileas na h-
Alba. Tha na priomhachasan sin a’ suidheachadh an stitiridh ro-innleachdail ard-ire
airson an Ughdarrais agus, tron Phlana Ro-innleachdail Poilis seo, Poileas Alba.

Eucoir agus Tearainteachd: priomhachas air bacadh, lorg, rannsachadh, co-
ionnanachd agus coraichean daonna gus taic a thoirt do dheagh bhuilean ceartais
eucoirich; a’ freagairt ri bagairtean agus a’ cumail érdugh poblach, gu h-ionadail
agus gu naiseanta.

Earba: a’ leantainn oirnn a’ brosnachadh earbsa a’ phobaill le bhith beusach,
fosgailte, follaiseach le daoine aig a’ chridhe agus tuigseach mu craidh-chas; a’
cumail suas daimhean agus a’ dol an sas le coimhearsnachdan ionadail, gus deagh
chliu a thogail aig ire ionadail, naiseanta is eadar-naiseanta.

Com-pairteachasan: ag obair gu for-ghniomhach le priomh roinnean gus
coimhearsnachdan a chumail sabhailte agus taic a thoirt do dheagh bhuilean airson
daoine, a’ cur ri foghainteachd agus a’ freagairt ri so-leontachd.

Seasmhachd: ag atharrachadh ghoireasan agus phlanaichean airson an da chuid
suidheachadh soisealta, eaconamach agus ionmhasail an-drasta agus san am ri
teachd a’ beachdachadh air seallaidhean co-ionannachd agus a’ bhuaidh
arainneachdail a tha aig obair-phoilis agus a ghniomhachdan.

Daoine: a’ cur luach ann an, agus taic ri, sgioba-obrach eadar-mheasgaichte, a’ dol
an sas leotha agus a’ toirt cumhachd dhaibh a bhith ceannardail agus sar
sheirbheisean a libhrigeadh, le focas air leasachadh luchd-obrach, co-ionannachd,
in-ghabhail agus sunnd iomlan.

Fianais: a’ cleachdadh fianais gus seirbheisean urachadh agus a leasachadh a tha
a’ déiligeadh ri feumalachdan laithreach agus a’ tighinn am barr dhaoine fa-leth agus
choimhearsnachdan ionadail, agus a’ déanamh cinnteach gu bheil goireasan,
comas, leirsinn agus sgilean anns an aite cheart airson builean a libhrigeadh.
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Dhaingnich Riaghaltas na h-Alba am Priomhachasan Poilis Ro-innleachdail air 26
Faoilleach 2023.

Measadh Ro-Innleachdail Naiseanta

Ann a bhith a’ measadh na h-arainneachd ro-innleachdail anns a bheil obair-phoilis
ga deanamh an-drasta agus san am ri teachd, chaidh beachdachadh air raon
farsaing de spreigidhean bhon taobh a-muigh.

Tha iad sin a’ toirt a-steach atharraichean soisealta agus ro-mheasaidhean
deamografach airson atharrachadh ann an cumadh, agus mar sin ann am
feumalachdan, nan coimhearsnachdan a tha Poileas Alba a’ frithealadh agus
barrachd chuisean co-cheangailte ri slainte inntinn agus daoine so-leonte.

Tro na réiteachaidhean sgrudaidh ughdarrasan ionadail lionraidhean ionadail agus
obair com-pairt poblach, tha dealas againn a bhith a’ cluinntinn agus a’ medrachadh
air beachdan an raon eadar-mheasgte de choimhearsnachdan bailteil, duthchail
agus iomallach air feadh na h-Alba. Tha seo gar cuideachadh a’ tuigsinn
atharrachadh ann an iarrtasan airson seirbheisean a’ phoilis agus far am feum iad a
dhol comhla ris an fheadhainn a tha buidhnean com-pairteachaidh a’ toirt seachad.

Gus na seirbheisean as fhearr a dhealbhadh, tha am ro-innleachd seo air
fhiosrachadh le co-dhunaidhean a’ Mheasaidh Ro-innleachdail Naiseanta agus eodlas
agus cleachdadh ceannardan poilis air feadh na seirbheis.

Tha am Measadh Ro-innleachdail na mheasadh cunnairt coileanta air cuisean obair-
phoilis, agus na mheasadh eagrachail air doigh-obrach a thaobh taic a thoirt do
libhrigeadh sheirbheisean poilis agus an comas sin a dheanamh. Tha am measadh
a’ toirt a-steach beachdachadh air an lan raon de phoileasaidh agus ro-innleachd an
riaghaltais mar a bhuineas iad ri obair-phoilis, mar eisimpleir, Builean Naiseanta
Riaghaltas na h-Alba, Leirsinn airson Ceartas, CYBER, agus Ro-innleachd Dion na
RA.

Tha am measadh a’ toirt seachad mion-sgrudadh air data eucoir is tachartais,
fiosrachadh, sgrudadh faire agus bagairtean a tha a’ tighinn am barr, le
ceanglaichean ris an dealbh nas fharsainge air feadh na RA.

Tha togail a° Mheasaidh Ro-innleachdail Naiseanta a’ toirt a-steach eolas bhon
phoball, com-pairtichean, co-obraichean agus luchd-uidh. Tha e na bhunait don cho-
ro-innleachd seo, a’ cruthachadh bunait shoilleir, fianais airson stiuireadh ro-
innleachdail a’ phoilis a réir a’ cho-theacs ro-innleachdail nas fharsainge agus ris a
bheil duil san am ri teachd airson obair-phoilis.
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Stiviridhean airson atharrachadh

Ardachadh iarrtais

e Tha corr is 80% de na gairmean a gheibh sinn nach eil ag adhbharachadh
claradh eucoir (2018)

e Tha basan co-cheangailte ri drogaichean fhathast aig ire ard.

e Ann an 2022/23, chaidh 16,879 cuisean foill aithris, agus tha taobh air-loidhne
aig corr air 90% dhiubh.

e Ardachadh seasmhach ann an tar-chur droch-dhiol chloinne air-loidhne
e Tha eucoir saidhbear agus didseatach a’ sior dhol am meud
e 67% de eucoir stalcaidh/sarachaidh a-nis a’ buntainn ri teacsa no air-loidhne

e Ann an 2022/23 bha cuibheas de 18 ionnsaigh air oifigearan/luchd-obrach
gach latha

e Tha Alba na aite ion-mhiannaichte airson tachartasan mora, gu ire air sgath
obair-phoilis soirbheachalil

Atharrachadh ann an nadar eucoir agus nadar a’ chomainn-shoisealta

e Thathas an duil gun lean aireamh-sluaigh na h-Alba a’ dol am meud airson an
ath dheich bliadhna, leis an aireamh de dhaoine aois 65 agus nas sine a’ fas
faisg air an treas cuid ro mheadhan 2045.

e Tha barrachd dhaoine ann an Alba a-nis a’ fuireach le aon tinneas slainte
ioma-fhillte no barrachd

e Eiginn cosgais bith-bed / luaineachd eaconamach a’ leantainn
e Barrachd dhaoine a’ fuireach ann an aiteachan-fuirich sealach

e Air feadh na h-Alba, tha seirbheisean poblach, gniomhachasan agus
buidhnean san treas roinn a’ faighinn seachad air buaidhean a’ ghalair l&ir-
sgaoilte Covid-19

e Tha an uine a théid a chaitheamh air-loidhne a’ dol am meud bliadhna an
déidh bliadhna fhad ‘s a tha cunnart bho chron ag éirigh

Seasmhachd

lonmhas

e Chaidh £200m a thoirt air falbh bho chosgais bhliadhnail obair a' phoilis

e ¢ Lughdachadh dha-riribh ann an airgead airson obair-phoilis ann an 2023-24,
a’ gabhail a-steach maoineachadh calpa airgid reidh de £53 millean
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e ¢ Tha bun-bheachd ann am buidseat 2023/24 gun teid an sgioba-obrach
iomlan a lughdachadh le ~3.7%

Arainneachdail

e Targaid Carbon Neodrach Riaghaltas na h-Alba 2045 — sgaoilidhean
laithreach 51,000 tunna CO2

e A’ chiad ro-innleachd arainneachd airson poilis
e Ag amas air a bhith mar a’ chiad chabhlach solais ghorm lan ULEV san RA

e Cothroman airson co-shuidheachadh gus togalaichean nas sine, neo-
eifeachdach a thoirt air falbh

Sgioba-obrach

e -« Barrachd taic airson obrachadh clis agus subailte

e FoOcas air slainte agus sunnd

e Bheir am program Poileasaidh Comhla taic do sgioba-obrach in-ghabhalach
e Fuirichidh daoine san sgioba-obrach nas fhaide

e Taic do sgilean ura, a’ gabhail a-steach comas saidhbear, tarsainn obair-
phoilis

Buil 1: Deiligeadh ri cunnart do shabhailteachd is
sunnd a’ phobaill le seirbheis poilis a tha for-
ghniomhach agus mothachail

Dubhlain is cothroman

Tha an comann-soisealta ag atharrachadh. Tha sinn a’ dol aig astar a tha a’ sior
fhas bhon t-saoghal chorporra chun t-saoghail dhidseataich; gluasad a
chruthaicheas cothroman airson seorsachan eucoir ura agus iom-fhillte. Tha an
gluasad seo cuideachd a’ toirt buaidh air eucoir thraidiseanta, agus tha eileamaid
dhidseatach aig moran dheth a-nis.

Gus daoine a dhion gu h-éifeachdach, bidh Poileas Alba fhein ag atharrachadh, a’
luathachadh focas air daoine a chumail sabhailte bho chron, agus aig an aon am a’
gabhail ri teicnedlasan agus com-pairteachasan innleachdach. Cuidichidh an doigh-
obrach againn Poileas Alba gus cur ri oidhirpean nas fharsainge gus deéiligeadh ri
cuisean soisealta leithid foirneart an aghaidh bhoireannaich is nigheanan, a
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bharrachd air obair gus an siostam ceartais atharrachadh gus seirbheisean
fiosraichte air trauma agus focas luchd-fulaing a libhrigeadh taobh a-staigh fream-
obrach nas fharsainge de dh’obair-phoilis steidhichte air coraichean.

Gus na h-amasan seo a choileanadh feumaidh Poileas Alba obrachadh le com-
pairtichean gus obrachadh gu h-éifeachdach gus a’ bhuaidh as motha fhaighinn bho
goireasan cuibhrichte. Bidh seo a’ gabhail a-steach chom-pairteachasan planadh
coimhearsnachd a bheir comhla seirbheisean poblach ionadail. Leanaidh Poileas
Alba air adhart a’ cur gu mor ri co-phlanadh agus libhrigeadh ionadail, a bharrachd
air com-pairteachasan tar-roinneil naiseanta, a’ cuideachadh le bhith a’ spreigeadh
gluasad gu bacadh agus eadar-theachd trath thar sheirbheisean. Leigidh co-
chordadh nas fhearr de dhleastanasan thar sheirbheisean poblach cothrom do
Phoileas Alba focas a chumail air na priomh dhleastanasan aca.

Dubhlain an latha an-diugh

e Tha eucoir @’ nochdadh eileamaidean didseatach barrachd is barrachd agus
tha comas saidhbear solaimte eucoirich a’ tdiseachadh a’ dol thairis air ar
comas déiligeadh ris gu h-eifeachdach

e Tha a bhith a’ togail iarrtas mar thoradh air gainnead maoineachaidh ann an
aiteachan eile a’ cuingealachadh ar comas freagairt far am faigh obair-phoilis
a’ bhuaidh as motha

e Tha cuisean so-ledontachd, droch shlainte inntinn agus mi-ghnathachadh
stuthan fhathast a’ toirt buaidh air sunnd dhaoine fa-leth agus
choimhearsnachdan

Obair-phoilis san am ri teachd

e Bidh sinn a’ casg agus a’ deiligeadh ri eucoir anns an t-saoghal chorporra
agus didseatach, a’ dion dhaoine bho chron

e Tha com-pairteachasan ur-ghnathach, ar cleachdadh de eolas agus
teicneodlas ur-nodha a’ ciallachadh gu bheil sinn aig fior thoiseach na freagairt
do eucoir-saidhbear.

e Bidh sinn a’ lughdachadh an coltas gun tachair eucoir le bhith a’
comharrachadh dhaoine fa-leth ann an cunnart agus gan ceangal ris na
seirbheisean a tha a dhith orra

Gus a’ bhuil seo a choileanadh, bidh Poileas Alba:

1. A’ cumail dhaoine sabhailte san t-saoghal chorporra is didseatach
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2. A’ dealbhadh sheirbheisean comhla gus déiligeadh ri dubhlain thoinnte
sabhailteachd is sunnd a’ phobaill

3. A’ cur taic ri obair phoilis tro bhacadh for-ghniomhach
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1. A’ cumail dhaoine sabhailte san t-saoghal chorporrais didseatach

Mar a bhios Poileas Alba ag atharrachadh gus coinneachadh ri dubhlain saoghal a
tha ag atharrachadh, feumar focas a chur air raon-dleastanais a’ Phoilis mar a tha air
a mhineachadh san reachdas, is e sin:

e A’ freagairt agus a’ bacadh eucoir
e A’ dion dhaoine so-leonte bhon fheadhainn a tha airson cron a dheéanamh
orra

Le bhith ag urachadh an fhocas seo tha cothrom ann:

e A’ bhuidheann ath-chruthachadh gus coinneachadh ris na dubhlain a tha
romhainn an da chuid san t-saoghal chorporra agus didseatach

e Ath-mhineachadh a dhéanamh air na daimhean a tha aig Poileas Alba le a
chom-pairtichean gus taic nas fhearr a thoirt do dhaoine so-leonte agus luchd-
fulaing eucoir

e Deiligeadh ri bagairtean eiginneach agus annamh

Tha dealas eagrachaidh soilleir air a bhith aig Poileas Alba a-riamh a thaobh
deiligeadh ri foirneart an aghaidh bhoireannaich is nigheanan, le grunn raointean a’

gabhail a-steach eigneachadh agus eucoir feise, droch dhiol san dachaigh agus dion
chloinne, air an aithneachadh agus air an ainmeachadh mar phriomhachasan an
fhorsa. Ach mar thoradh air sreath de thachartasan ard-iomhaigh, a dh’adhbhraich
dragh poblach air feadh na Rioghachd Aonaichte, tha Poileas Alba mothachail gu
bheil feum air ath-sgrudadh agus leasachadh leantainneach a dhéanamh air na
doighean-obrach aca.

Tha run aig Poileas Alba a bhith ag obair le com-pairtichean gus doigh-obrach a
thogail a dh’aithnicheas buaidh chuisean soisealta nas fharsainge, an fheum air
atharrachadh ann am beachdan agus cultar agus a tha ag amas air atharrachadh a
bhrosnachadh agus buaidh a thoirt air tro fhoghlam, eadar-theachd, casg agus toir
air luchd-deanaidh eucoir.

Bidh e deatamach daoine a chur aig cridhe seirbheisean poilis agus a’ deanamh
cinnteach gu bheil sinn ag éisteachd ris agus a’ déiligeadh ri fios air ais a theid a
cho-roinn leinn. Le bhith ag aithneachadh cho tric ‘s a tha trauma agus ana-cainnt
tha sin a’ ciallachadh gun urrainn dha Poileas Alba déanamh cinnteach gun aithnich
iad far a bheil daoine fo bhuaidh trauma, gun lughdaich iad traumatachadh a-rithist
agus gun cuir iad taic ri faighinn seachad air.
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Bidh a bhith a’ medrachadh air cultar eagrachaidh taobh a-staigh Poileas Alba aig
cridhe doigh-obrach a’ phoilis san am ri teachd. Cuidichidh togail agus adhartachadh
arainneachd obrach thaiceil agus in-ghabhalach far a bheil eadar-dhealachadh air a
bhrosnachadh agus air a luachadh a’ cur ri leasachaidhean ann an libhrigeadh
seirbheis, a’ ciallachadh gun urrainn do Phoileas Alba tuigse nas fhearr fhaighinn air
feumalachdan nan daoine agus nan coimhearsnachdan air a bheil e a’ frithealadh
agus freagairt a thoirt dhaibh.

Cuiridh an obair seo ris an obair a tha a’ dol air adhart mar-tha gus tuigse nas fhearr
fhaighinn air nadar agus meud Eucoir Fuath na h-Alba agus a’ libhrigeadh na
doighean iomchaidh a tha nan aite gus conaltradh le daoine agus
coimhearsnachdan gus déanamh cinnteach gu bheil misneachd aca tighinn air
adhart agus aithris a dhéanamh air na dh’fhiosraich iad.

Tha leasachaidhean ann an teicnedlas a’ cruthachadh gach cuid dubhlain agus
cothroman airson obair a’ phoilis. Tha eucoirich a’ gabhail brath air teicneodlasan ura
aig astar a tha a’ sior fhas, agus tha aireamh a tha a’ sior fhas de dh’eucoirean
traidiseanta a-nis a’ nochdadh eileamaid dhidseatach. Tha meud agus cudromachd
data cuideachd a’ dol am meud — mar a tha na cothroman agus na cunnartan co-
cheangailte ri bhith ga chleachdadh.

Leanaidh obair gus ro-innleachd saidhbear adhartach Poileas Alba a bhuileachadh.
Tha Program Poileasaidh ann an Saoghal Didseatach Poileas Alba a’ toirt taic do
mhisean na buidhne gus na h-atharrachaidhean a tha riatanach a thoirt gu buil gus a
bhith nan ionad sar-mhathais ann am poileas didseatach agus saidhbear, a’ toirt
comhla plana gniomhachaidh ro-innleachd saidhbear agus programan comas
saidhbear.

Tha am program a’ mineachadh slighe shoilleir agus a’ cur cuideam air dealas
Poileas Alba a bhith ag obair le com-pairtichean leithid Riaghaltas na h-Alba agus
cur an gniomh lagh eadar-naiseanta agus eolas a cho-roinn thar roinnean. Cumaidh
Poileas Alba air a’ leasachadh chom-pairteachasan le solaraichean air-loidhne,
eolaichean gniomhachais, acadaimigich agus com-pairtichean Poilis is ceartas
eucorach eile, nam measg Oifis a’ Chruin agus Seirbheis Neach-casaid a’ Chruin.
Ann an seo a dhéanamh feuchaidh Poileas Alba ris an teicneolas agus an data a
leasachadh a tha a dhith gus bacadh agus casg a chur air eucoir air-loidhne anns a
h-uile cruth; cumail suas ris a’ chunnart dhidseatach agus ardachadh lathaireachd
obair-phoilis anns an t-saoghal fhior.
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Mar a bhios Poileas Alba a’ sior-leasachadh a chuid siubhlachd didseataich, bidh
sgilean saidhbear agus tapachd air am fighe a-steach don bhuidheann, a’ toirt
tréanadh air thoiseach air gniomhachas a’ phoilis gus rannsachadh eucoir air-
loidhne anns a h-uile cruth a neartachadh, agus aig an aon am a’ cur ris na sgilean a
th’ ann mar-tha. Gus déanamh cinnteach gu bheil na daoine ceart aig Poileas Alba
san aite cheart, théid slighean subailte a chruthachadh a-steach don bhuidhinn gus
an t-eolas ur-nodha a tha a dhith a thaladh, fhastadh agus a chumail.

Tha oidhirpean ath-bheothachaidh an deidh galar leir-sgaoilte, draghan
arainneachdail, dubhlain eaconamach agus a’ chomhstri san Ugrain nan cuisean
cruinneil a tha a’ cur ri mi-chinnt phoileataigeach is soisealta a tha ann an-drasta ann
an Alba agus air feadh na Rioghachd Aonaichte. Leanaidh buaidh air daoine agus
coimhearsnachdan ann an grunn dhoighean san am ri teachd.

Tha run aig Poileas Alba tuigse fhaighinn air mar a tha na cuisean sin a’ toirt buaidh
air daoine agus na coimhearsnachdan a tha e a’ frithealadh agus mar a ghabhas
seirbheisean agus doighean-obrach atharrachadh gus coinneachadh ri
feumalachdan ura agus feumalachdan a tha a’ tighinn am barr.

Mar a bhios coimhearsnachdan a’ caochladh, atharraichidh Poileas Alba an da chuid
faicsinneach agus ruigsinneach, ag obair an da chuid ann an arainneachdan
fiosaigeach agus bhiortail, agus a’ leudachadh lathaireachd a’ phoilis a-steach don t-
saoghal dhidseatach. Uile gu léir, obraichidh Poileas Alba le coimhearsnachdan gus
déanamh cinnteach gu bheil daoine a’ tuigsinn agus a’ dol an sas ann an
atharrachaidhean sam bith, far an gabh sin déanamh.

2. A’ dealbhadh sheirbheisean comhla gus déiligeadh ri dubhlain thoinnte
sabhailteachd is sunnd a’ phobaill

Bidh cumail dhaoine sabhailte an-comhnaidh na phriomh fhocas airson Poileas Alba,
ach thathar ag aithneachadh nach e seirbheis a’ phoilis an-comhnaidh an t-seirbheis
cheart gus an cuideachadh a tha a dhith orra a thoirt do dhaoine. Tha Poileas Alba
gu tric air fulang buaidh dhubhlain ionmhasail san roinn phoblaich agus tha sinn a’
gabhail uallach ann an suidheachaidhean far nach e seirbheis nam poileas an t-
seirbheis as freagarraiche airson deiligeadh ris. Tha an suidheachadh seo neo-
sheasmhach san fhad-uine agus a’ toirt air falbh bhon chomas eadar-theachd gu h-
eifeachdach ann an suidheachaidhean eiginneach cunnairt is croin.

Tha e mar dhleastanas air seirbheisean poblach ann an Alba sunnd nan
coimhearsnachdan a tha iad a’ frithealadh a leasachadh. Feumar obrachadh nas
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dluithe comhla gus deiligeadh ris an iarrtas a tha a’ sior fhas nas motha agus nas
toinnte airson sheirbheisean. Tha Poileas Alba dealasach a bhith ag obair le
buidhnean eile agus leis @’ mhor-shluagh gus déanamh cinnteach gu bheilear a’ toirt
seachad taic agus gu bheilear a’ coinneachadh ri feumalachdan dhaoine. Is e an
doigh as éifeachdaiche air builean math a choileanadh do dhaoine a bhith &’
conaltradh riutha gus tuigsinn mar a tha a’ tachairt riutha, a’ déanamh cinnteach gu
bheil guth brioghmhor aca anns na co-dhunaidhean a tha a’ toirt buaidh orra agus na
seirbheisean a thathar a’ dealbhadh thar obair-phoilis.

Leanaidh Poileas Alba orra a’ leasachadh an tuigse mu na cuisean a bheir droch
bhuaidh air sabhailteachd agus sunnd nan coimhearsnachdan agus a’ meudachadh
coltas gum bi daoine a’ conaltradh ris na Pailis.

Le bhith @’ cumail suil gheur air na rudan a bhrosnaicheas daoine a dh’ionnsaigh
eucoir agus seorsachan eile de chron, aithnichidh Poileas Alba daoine fa-leth ‘ann
an cunnart’ agus obraichidh iad le com-pairtichean gus déanamh cinnteach gu bheil
slighean solilleir ann gu taic iomchaidh.

Obraichidh Poileas Alba gu cuideachail le com-pairtichean thar nan roinnean
poblach, priobhaideach agus an treas roinn gus taic a thoirt don doigh-obrach slainte
phoblaich a tha ga leasachadh ann an Alba. Feumar tuigse mu ar dreuchdan agus
dleastanasan fa leth a leasachadh, gus an taic a tha a dhith orra a thoirt do dhaoine.
Bidh Poileas Alba a’ roinn fiosrachadh agus tuigse, ann an doigh iomchaidh agus
beusanta, fhad ’s a bhios iad a’ co-ordanachadh goireasan gus cuimseachadh air
cuisean leantainneach a bheir buaidh air sunnd agus seasmhachd. Lughdaichidh
tasgadh an seo iarrtas agus cuideam ionmhais air feadh an t-siostam sa mheadhan-
uine agus san fhad-uine.

3. A’ cur taic ri obair phoilis tro bhacadh for-ghniomhach

Cumaidh Poileas Alba priomh dhreuchd ann a bhith a’ toirt taic do dhaoine agus
coimhearsnachdan so-lednte ann an Alba. Le bhith ag obair le com-pairtichean,
theéid modhan bacaidh a leasachadh a bhios a’ cuimseachadh air eadar-theachd
trath, fuasgladh trath agus ath-thredrachadh gus déiligeadh ri duilgheadasan
maireannach. Cuidichidh seo le bhith a’ togail seasmhachd taobh a-staigh cuid de na
coimhearsnachdan as so-ledonte ann an Alba; ag adhartachadh bhuilean nas fthearr
agus a’ lughdachadh cosgais air feadh na seirbheis phoblaich san fharsaingeachd.

Leigidh barrachd tasgaidh an seo le Poileas Alba ar goireasan a chuimseachadh air
com-pairteachas, bacadh agus eadar-theachd trath, a’ toirt cothrom fuasglaidhean
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eifeachdach a lorg. Theid tuigse poilis sonraichte a chleachdadh gus cuis shoilleir a
shealltainn airson atharrachadh, a’ togail bunait fianais laidir airson tasgadh
cuimsichte ann an ceumannan bacaidh gus deiligeadh ri so-ledntachd, foirneart,
droch shlainte inntinn agus ana-cleachdadh stuthan.

Théid feum nas fhearr a dhéanamh de dhata gus fiosrachadh a thoirt do
leasachaidhean ann an obair a’ phoilis, agus san doigh-obrach againn ann an obair
comhla ri com-pairtichean. Le bhith a’ toirt gu buil buannachdan data is anailis co-
roinnte, a reir dleastanasan dion data, bheir sin fiosrachadh don doigh-obrach cho-
obrachail agus bithear a’ déanamh cinnteach gum bi a’ bhuaidh as fhearr aig obair-
phoilis. Le bhith a’ toirt buaidh an seo théid proiseactan soirbheachail a
mheudachadh agus taic a chuimseachadh air na daoine agus na coimhearsnachdan
as so-leonte.

Bidh obair bacaidh na phriomh fheart den doigh-obrach a thaobh eucoir air-loidhne.
Cumaidh Poileas Alba oirnn a’ togail mothachadh mun chunnart dhidseatach nar
measg, gus foghainteachd a leasachadh, so-ledntachd a lughdachadh agus an
coltas gum bi daoine a’ fulang a-rithist a lughdachadh. Obraichidh Poileas Alba le
buidhnean anns na roinnean poblach, priobhaideach agus an treas roinn gus an
tuigse agus an fhreagairt a leasachadh. Le bhith ag obair comhla, bithear a’
deanamh cinnteach gu bheil builean agus seirbheisean teéarainte tro dhealbhadh, a’
lughdachadh chothroman do eucoirich brath a ghabhail air so-leontachd.

Buil 2: Feumalachdan choimhearsnachdan ionadail
gan coileanadh le libhrigeadh seirbheis eifeachdach

Dubhlain is cothroman

Is e dreuchd a’ phoilis daoine a chumail sabhailte, ge bith caite a bheil iad &’
fuireach. Feumaidh Poileas Alba cumail orra a bhith mothachail air a h-uile seorsa
coimhearsnachd. Le seo a dhéanamh, bidh seirbheisean a’ sior-fhas agus gan
dealbhadh gus freagradh ri feuman dhaoine agus choimhearsnachdan, a’ togail
comann-soisealta sabhailte agus misneachail airson an cuid soirbheachaidh, a’
cruthachadh fior chom-pairteachadh agus fior chom-pairteachasan eadar na poilis
agus a’ choimhearsnachd.
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Tha daoine agus coimhearsnachdan aig cridhe léirsinn Poileas Alba airson comann-
soOisealta nas fhearr, agus iad a’ libhrigeadh obair-phoilis ur-nodha, faicsinneach
agus so-ruigsinneach do choimhearsnachdan, le seirbheisean taice ura a bhios a'
sior leasachadh agus a’ freagairt a réir atharrachaidhean sa chomann-shoisealta.
Tha astar atharrachadh teicneolais a’ ciallachadh gu bheil daoine a’ sior nochdadh
no a’ sior ghabhail pairt ghniomhach anns an t-saoghal didseatach. Bidh obair a’
phoilis 2’ nochdadh seo anns an doigh sa bheil goireasan sonraichte agus
gniomhach air an riarachadh, a’ déanamh cinnteach gu bheil na seirbheisean a tha
gan libhrigeadh in-ghabhalach agus for-ghniomhach ann a bhith a’ coinneachadh ri
feumalachdan gach coimhearsnachd.

Mar a thig Alba a-mach as a’ ghalair Iéir-sgaoilte COVID-19 o chionn ghoirid,
leanaidh cosgais bith-bed ag éirigh a’ toirt buaidh air iarrtas air seirbheisean poblach.
Tha an cuideam seo a' toirt buaidh air daoine ann an doighean eadar-dhealaichte
agus feumaidh Poileas Alba seirbheisean agus solar atharrachadh mar fhreagairt.

Gus seo a dheanambh, ni Poileas Alba urachadh air seirbheisean gus coinneachadh
ri feumalachdan choimhearsnachdan gus déanamh cinnteach gu bheil @’
bhuidheann as iomchaidh a’ tuigsinn so-ledntachd agus a’ déiligeadh riutha cho
luath ‘s a ghabhas.

Mar a bhios ar coimhearsnachdan ag atharrachadh, aithnichidh Poileas Alba &’
phairt aig obair-phoilis ann a bhith a’ cinnteachadh gur e Alba aite sa bheil daoine
airson fuireach agus obair ann, sa bheil iad sabhailte, is a’ faireachdainn saor a bhith
iad fhéin gun eagal ro leth-bhreith.

Dubhlain an latha an-diugh

e Feumar com-pairteachd is tuigse a’ phobaill gus ar seirbheis a dhéanamh nas
in-ghabhalaich is nas so-ruigsinniche

e Feumar ath-bhreithneachadh a thoirt air ar modail goireasachaidh gus
deanamh cinnteach gu bheil na daoine leis na sgilean ceart gan cur gu na h-
aiteachan cearta

e Tha an doigh sam bi daoine a’ dearbh-aithneachadh ann an
coimhearsnachdan is sa chomann-shoisealta a’ sior atharrachadh agus
feumaidh obair-phoilis atharrachadh dha reir

Obair-phoilis san am ri teachd

e Tha sinn a’ tuigsinn ar coimhearsnachdan uile agus a’ cumadh ar dealbhadh
is libhrigeadh seirbheis a réir nam feumalachdan eadar-dhealaichte aca
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e Tha ar seirbheisean poilis fhathast gan libhrigeadh aig ire ionadail, a’ tarraing
a taic bho sgiobannan is goireasan naiseanta mar a dh’fheumar

e Tha sinn a’ meodrachadh air agus a’ freagairt ri nadar caochlaideach
choimhearsnachdan, a’ déanamh cinnteach gu bheil ar sgioba-obrach agus ar
seirbheisean in-ghabhalach agus eadar-mheasgte

Gus a’ bhuil seo a choileanadh, bidh Poileas Alba:

1. A’tuigsinn nan coimhearsnachdan againn agus a’ libhrigeadh &’
mheasgachaidh cheart de sheirbheisean gus coinneachadh ris na
feumalachdan aca

2. A’ toirt taic do ar coimhearsnachdan tro mheasgachadh de dh’edlas ionadail
is naiseanta

3. A’ cur taic ri nadar caochlaideach choimhearsnachdan

1. A’ tuigsinn nan coimhearsnachdan againn agus a’ libhrigeadh a’
mheasgachaidh cheart de sheirbheisean gus coinneachadh ris na
feumalachdan aca

Gus am bi na poilis a’ coinneachadh ri feumalachdan nan coimhearsnachdan
ionadail feumar a bhith ag obair gu dluth le daoine fa leth, an riochdairean agus
solaraichean seirbheis eile gus déanamh cinnteach gu bheil tuigse choitcheann ann
mun léirsinn aca, an arainneachd agus aite a’ phoilis ann.

Tha cumhachd aig roinnean ionadail gus atharrachaidhean innleachdach agus co-
obrachail a leasachadh, fheuchainn agus a libhrigeadh a reir fheumalachdan
ionadail. Bheir co-roinn for-ghniomhach air ionnsachadh agus deagh chleachdadh
thairis air obair-phoilis agus le com-pairtichean ard-urlar éifeachdach airson Poileas
Alba a bhith air thoiseach ann a bhith a’ libhrigeadh seirbheisean coitcheann nas
fhearr do ar coimhearsnachdan.

Tha conaltradh ionadail deatamach. Gus seo a dheanamh gu brioghmhor agus gu h-
eifeachdach feumar fior chomhradh, speéis, treibhdhireas, follaiseachd agus
cunntachalachd. Tha e a’ toirt cothrom do dhaoine seirbheisean a dhealbhadh agus
buaidh a thoirt air co-dhunaidhean. Bu choir cuimse a bhith air gniomh agus buil.
Tha Poileas Alba air fréam-obrach conaltraidh a leasachadh gus na prionnsapalan
sin a nochdadh gus ruighinn a-mach chun an aireamh de bhuidhnean nar
coimhearsnachdan.

Air an togail timcheall air in-ghabhaltas agus ruigsinneachd, bidh na h-inbhean agus
na prionnsapalan conaltraidh fhathast freumhaichte air feadh Poileas Alba. Theid
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conaltradh ionadail is naiseanta a leudachadh, agus cleachdaidh Poileas Alba an
tuigse seo, comhla ri data obrachaidh is naiseanta, gus lan chiall fhaighinn de cho-
theacsa dhaoine, agus sealladh agus iarrtas a’ phobaill.

Feuchaidh Poileas Alba gu gniomhach ri bhith a’ toirt a-steach daoine a dh’fheumas
taic a bharrachd agus daoine bho bhuidhnean nach cluinnear ach ainneamh air
feadh a’ chomainn-shoisealta nach biodh gu traidiseanta a’ conaltradh ris na poilis.

Tha obair-phoilis soirbheachail air a libhrigeadh le bhith follaiseach, ruigsinneach,
tuigseach agus freagairteach do fheumalachdan na coimhearsnachd.

2. A’ toirt taic do ar coimhearsnachdan tro mheasgachadh de dh’eodlas ionadail
iS naiseanta

Is e @’ bhuannachd a bhith nar seirbheis naiseanta gum faod a h-uile sgire a-nis taic
obrachaidh a bharrachd agus seirbheisean sonraichte iarraidh gus cuideachadh le
tachartasan agus rannsachaidhean, an da chuid tachartasan ro-phlanaichte agus
fein-thoileil, agus suidheachaidhean eile far am faodadh na goireasan sin a bhith a
dhith.

Mar eisimpleir, tha na Sgiobaidhean Mor-sgrudaidh Poileas Alba air eolas sonraichte
naiseanta is eadar-naiseanta a thoirt seachad gus déiligeadh ri droch eucoirean, a’
toirt a-steach murt, malairt dhaoine agus buidhnean eucoir eagraichte.

Bho thoisich Poileas Alba, tha am modail de dh’ obair-phoilis ionadail, a’ tarraing air
eolas a bharrachd agus taic obrachaidh, air obrachadh gu math. Mar a chumas
Poileas Alba air a’ cruthachadh comas tro chruth-atharrachadh, feumaidh ath-
sgrudadh agus atharrachadh tachairt gus deanamh cinnteach gu bheil na daoine
againn air an cleachdadh anns na h-aiteachan ceart gus seirbheis den chaileachd as
airde a thoirt do na h-uile.

Tha obair-phoilis sa choimhearsnachd agus na daimhean a tha aig obair-phoilis ris a’
phoball bunaiteach don doigh anns a bheil Poileas Alba ag obair gus com-
pairteachasan brioghmhor a thogail taobh a-staigh choimhearsnachdan. Bidh eolas
ar ceannardan poileas ionadail a’ dearbhadh co-chordadh an t-solair a tha
freagarrach do fheumalachdan na sgire aca, ge bith a bheil e bailteil, duthchail no
iomallach.

Tha teicneolas ag atharrachadh gu luath. Bheir Poileas Alba barrachd roghainn agus
goireasachd do dhaoine a tha airson fios a chur oirnn, le roghainnean didseatach
leudaichte agus ruigsinneachd nas fhearr.
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Tha Poileas Alba air doigh ur a thoirt a-steach airson gairmean a laimhseachadh
anns an Roinn Fiosrachaidh, Stitiridh agus Smachd (C3) gus am freagairt a
gheibhear don phobal a leasachadh. Chaidh seo a sgaoileadh a-mach air feadh na
duthcha a’ toirt cothrom do luchd-obrach taobh a-staigh Roinn C3 freagairtean a
dhealbhadh a reir fa leth gach neach-fios. Bidh luchd-obrach sgileil an Roinn &’
deanamh measadh air bagairt agus cunnart croin anns gach gairm agus co-dhunadh
de an fhreagairt as iomchaidh. Tha seo a’ meudachadh comas Poileas Alba
oifigearan poilis a chuir gu tachartasan eiginneach, a’ ciallachadh faighinn gu na
daoine as motha a tha feumach air seirbheisean, agus nuair a tha feum aca air na
seirbheisean sin. Ann an suidheachaidhean eile, is docha gur e buidheann com-
pairteachais aig a bheil na sgilean iomchaidh as fhearr a chuidicheas an neach-
gairm.

Tha na h-oifigearan tus-gnothaich uidheamachadh le innealan gluasadach, gan
deanamh nas neo-eisimeilich agus a’ leigeil leotha barrachd uine a chaitheamh ann
an coimhearsnachdan. Leanaidh Poileas Alba oirnn ag aithneachadh agus &’
leasachadh comas-gniomha gus am bi ar daoine éifeachdach far a bheil feum orra.
Théid cabhlach charbadan Poileas Alba atharrachadh gus a bhith nas taiceil do
dh’obair gluasadach. Bidh oifigearan poilis uchd-bualaidh air an uidheamachadh le
Body Worn Videos agus theid beachdachadh air teicneolasan ura gus taic a thoirt do
dh’oifigearan gus seirbheisean a libhrigeadh don phoball.

3. A’ cur taic ri nadar caochlaideach choimhearsnachdan

Daingnichidh Poileas Alba ruigsinneachd agus in-ghabhalachd ann an dealbhadh na
seirbheis. Theid inbhean ruigsinneachd a chleachdadh air feadh teicneolais,
proiseasan agus siostaman, air an taobh a-staigh agus an taobh a-muigh.

Feumar barrachd a dhéanamh gus na tagraichean as soilleire as fhearr a thaladh gu
obair phoilis mar fhastaiche adhartach agus in-ghabhalach. Leanaidh Poileas Alba
air adhart a’ cur as do chnapan-starra a thaobh trusadh is gleidheadh dhaoine bho
choimhearsnachdan gun riochdachadh gu leor, agus neartaichidh e na modhan
trusaidh is sgrudaidh aca gus déanamh cinnteach nach urrainn do dhaoine neo-
fhreagarrach nach eil a’ riochdachadh priomh luachan ionracas, cothromachd, spéis
agus cumail suas choraichean daonna leantainn air adhart no cumail a’ dol le
dreuchdan ann am poileas.
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Buil 3: Tha am poball, coimhearsnachdan agus com-
pairtichean a’ dol an sas agus a’ gabhail pairt ann an
obair-phoilis agus tha earbsa aca innte

Dubhlain is cothroman

Tha am prionnsapal de obair phoilis le cead a’ phobaill bunaiteach do
shuidheachadh soisealta na h-Alba. Tha e na uallach moralta agus na dhleastanas
laghail a bhith a’ toirt freagairt poilis cothromach, direach agus éifeachdach don h-
uile duine. Tha e mar fhiachaibh obrachail a bhith a’ gleidheadh ’s a’ togail co-bhann
deatamach na h-earbsa le coimhearsnachdan do bheil obair a’ phoilis a’ dleasadh a
dlighe.

Feumaidh leasachaidhean ann an obair-phoilis agus teicneodlas san am ri teachd
conaltradh leantainneach a dheéanamh leis a’ phoball mu mar as urrainn dhaibh an
co-chordadh ceart thaighinn eadar priobhaideachd agus dion. Feumaidh na poilis a
bhith ruigsinneach aig amannan feuma, fhad ’s a tha iad ag obair le com-pairtichean
gus aontachadh nuair nach e Poileas Alba a’ bhuidheann as freagarraiche airson
freagairt.

Dubhlain an latha an-diugh

e Atharrachaidhean sa chomann-shoisealta agus teicneodlasan ura a’ cur a’ cho-
chordaidh eadar priobhaideachd is dion fo dheuchainn

e Chan eil seirbheisean an-comhnaidh ruigsinneach agus chan eil iad lan
aonaichte ri com-pairtichean. Tha leasachadh didseatach na chunnart agus
na chothrom do libhrigeadh seirbheis

e Chan eil coimhearsnachdan an-comhnaidh a’ faighinn na taic cheart bhon
bhuidhinn as fhreagarraich

Obair-phoilis san am ri teachd

e Tha earbsa fhathast aig a’ phoball, com-pairtichean agus coimhearsnachdan
ann an seirbheis Poileas Alba

e Tha sabhailteachd is sunnd gan cur am meud tro sheirbheisean leantaileach,
aig a bheil comas didseatach

e Ag obair le daoine eile gus taic a thoirt do na coimhearsnachdan a bhios sinn
a’ frithealadh

Gus a’ bhuil seo a choileanadh, bidh Poileas Alba:
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1. A’ freumhachadh nan cuisean beusalachd agus priobhaideachd a tha
riatanach ann an obair phoilis agus dion anns gach taobh den t-seirbheis

2. A’ dion a’ phobaill agus ag adhartachadh sunnd air feadh na h-Alba le bhith &’
toirt seachad seirbheisean a tha buntainneach, ruigsinneach agus
eifeachdach

3. Ag obair comhla ri buidhnean ionadail agus buidhnean poblach,
priobhaideach agus treas roinn gus taic a thoirt do ar coimhearsnachdan

1. Cuir an-sas cuisean beusalachd agus priobhaideachd riatanach do obair-
phoilis is dion anns gach taobh den t-seirbheis

Tha eachdraidh fhada agus proiseil aig an t-seirbheis phoilis ann an Alba, stéidhichte
air a’ phrionnsapal bunaiteach gum bi sinn ag obair le cead nan daoine. Tha
dligheachd agus creideas deatamach ann an éifeachdas a’ phoilis. Tha na luachan
againn aig cridhe a h-uile rud a ni sinn, le cuisean beusalachd agus priobhaideachd
air leth cudromach don t-seirbheis a tha sinn a’ libhrigeadh.

Feumaidh obair-phoilis a bhith eifeachdach gus buill as so-lednte a’ chomainn-
shoisealta a dhion. Feumaidh seo co-réite a lorg eadar na h-innealan ceart a bhith
againn airson an obair a dhéanamh agus déanamh cinnteach gu bheil cleachdadh
de theicneolas an da chuid beusach agus co-réireach. Mar a thathar a’ gabhail ri
teicneolasan ura gus daoine a chumail sabhailte ann an saoghal didseatach,
leanaidh Poileas Alba air ag ath-sgrudadh a’ cho-chordaidh seo.

Théid teicnedlasan ura agus na cothroman a bheir iad seachad gus éifeachdas &’
phoilis a neartachadh a chur an sas ann an co-chomhairleachadh le ar daoine agus
leis > mhor-shluagh. Bidh tar-shealladh beusach laidir agus cunbhalach a tha
fosgailte airson sgrudadh agus a chumas earbsa a’ phobaill, an cois na dodigh-
obrach.

Tha misneachd a’ phobaill ann an obair a’ phoilis a’ toirt buaidh air cho sabhailte ’'s a
tha daoine a’ faireachdainn. Tha e cuideachd na phriomh chomharradh de
dheanadas iomlan Poileas Alba. Bu choir do choimhearsnachdan a bhith &’
faireachdainn misneachail gum faigh iad eolas air obair-phoilis ann an doigh a tha gu
tur stéidhichte air luachan cothromachd, ionracas, speis agus coraichean daonna.

2. A’ dion a’ phobaill agus ag adhartachadh sunnd air feadh na h-Alba le bhith
a’ toirt seachad seirbheisean a tha buntainneach, ruigsinneach agus
eifeachdach

Tha sabhailteachd agus sunnd nan daoine air am frithealadh le seirbheis a’ phoileas
air a chur am meud le bhith a’ libhrigeadh sheirbheisean a tha ag obair gu h-
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gifeachdach. Eistidh Poileas Alba ri feumalachdan caochlaideach
choimhearsnachdan eadar-mheasgte agus feuchaidh sinn rin tuigsinn, agus
feuchaidh sinn rin tuigsinn, le proifeiseantachd agus co-fhaireachdainn anns an
eadar-obrachadh. Cuidichidh na h-inbhean agus na prionnsapalan conaltraidh
againn le bhith a’ daingneachadh caileachd agus cunbhalachd nar seirbheisean, a’
déanamh cinnteach gu bheil sinn a’ riaghladh agus a’ coinneachadh ri duilean a’
phobaill.

Tha buileachadh a’ Mhodail Measadh Conaltraidh air leasachadh a thoirt air an
doigh ’s a bheil seirbheis a’ phoileas a’ priomhachasadh agus a’ déiligeadh ri fios
bhon phoball. Bidh am modail seo a’ cleachdadh measadh leasaichte agus proiseas
déanamh cho-dhunaidhean leasaichte a thaobh bagairt, cunnart agus cron.
Leanaidh Poileas Alba oirnn a’ leasachadh eodlas agus builean don phoball, agus aig
an aon am a’ toirt cumhachd agus comas don luchd-obrach a’ phoileas gus na co-
dhunaidhean ceart a dhéanamh agus an fhreagairt poilis as iomchaidh agus co-
reireach a thoirt seachad.

Tha Ro-innleachd Conaltraidh is Ceangal Poblach Poileas Alba a’ cur muinntir na h-
Alba aig cridhe mar a tha seirbheisean poilis aghaidh air an libhrigeadh.

Feumaidh Poileas Alba deanamh cinnteach gu bheil na seirbheisean aige
ruigsinneach agus iomchaidh dha na coimhearsnachdan air a bheil sinn a’
frithealadh, agus gu bheil libhrigeadh obrachaidh eifeachdach. Théid leasachadh a
dhéanambh air mar a tha conaltradh poblach air a riaghladh, a’ cruthachadh eodlas
poblach ruigsinneach agus fuaigheil le seirbheisean in-ghabhalach agus
roghainnean bhon chiad cheangal gu fuasgladh. Bu choir seo a bhith co-dhiu a tha
daoine a’ conaltradh ris na poilis ann an éiginn no nas abhaistiche airson
cuideachadh, comhairle, fiosrachadh, iarrtasan no gnothaichean. Is e an t-amas
Poileas Alba a bhith ga fhaighinn ceart a’ chiad turas, a’ toirt seirbheis nas fhearr don
phoball agus ag obair nas eifeachdaiche mar sheirbheis poilis an latha an-diugh.

3. Obair le buidhnean ionadail agus buidhnean poblach, priobhaideach agus
treas roinn gus taic a thoirt do na coimhearsnachdan a tha sinn a’ frithealadh

Bidh conaltradh le daoine a’ neartachadh buntainneachd, freagairteachd agus
cunntachalachd agus a’ togail earbsa. Bidh e a’ cuideachadh seirbheis nam poileas
gus ionnsachadh mu dhaoine agus a’ cruthachadh sheirbheisean a choinnicheas ris
na feumalachdan aca. Ni Poileas Alba leasachadh agus ath-chuimseachadh air an
gniomhan conaltraidh far nach eil iad a’ ruighinn choimhearsnachdan eadar-
mheasgte agus nach eil iad a’ riochdachadh cumadh a’ chomainn.
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Tha an seorsa iarrtais a bhios air oifigearan poileas bho latha gu latha air
atharrachadh. Tha ar proifil iarrtais air ardachadh 24% fhaicinn ann an gairmean
‘dragh airson duine’ thar an da bhliadhna a dh’fthalbh, le aireamh mhor de ghairmean
co-cheangailte ri bhith a’ toirt taic don fheadhainn a tha ann an éiginn mar thoradh
air so-leontachd no droch shlainte inntinn. Obraichidh Poileas Alba le com-
pairtichean gus deanamh cinnteach gum faigh daoine an fhreagairt cheart, aig an
am cheart, bhon t-seirbheis as iomchaidh. Gus seo a dheanamh gu h-éifeachdach,
feumaidh Poileas Alba a bhith ag obair le coimhearsnachdan gus faighinn a-mach
caite agus ciamar a choileanar na feumalachdan aca, agus mar as urrainn do
sheirbheis nam poileas atharrachadh.

Bidh ar daoine an-comhnaidh a’ freagairt dhaoine a tha ann an éiginn, ach bheir
Poileas Alba taic do sheirbheisean poblach eile agus obraichidh iad gus barrachd
tuigse choitcheann a stéidheachadh mu na dreuchdan agus na criochan aca.
Gluaisidh obair-phoilis a dh’ionnsaigh modail aig a bheil paramadairean soilleir agus
tar-ghluasad éifeachdach eadar com-pairtichean. Is e amas Poileas Alba gum faigh
daoine an fhreagairt cheart a choinnicheas ris na feumalachdan aca a bhon
bhuidhinn as iomchaidh.

Leanaidh Poileas Alba air a’ togail air an daimh laidir cho-obrachail aige le Poileas
Comhdhail Bhreatainn gus libhrigeadh seirbheis a leasachadh air feadh
coimhearsnachdan.

Feumaidh barrachd eolais a bhith aig na daoine againn air diofar chultaran,
chreideamhan agus chinnidhean gus tuigse nas fhearr fhaighinn air feumalachdan
choimhearsnachdan nas eadar-mheasgte.

Minichidh Fream Coraichean Daonna Poileas Alba mar a théid doigh-obrach
choraichean daonna fhighe a-steach don obair-phoilis, gus am bi duilean soilleir don
phoball, do choimhearsnachdan agus do luchd-tadhail na h-Alba.

Tha Acadamaidh Leasachaidh Eadar-naiseanta Poileas Alba agus Aonadan
Leasachaidh is Ur-ghnathachaidh Eadar-naiseanta a’ co-roinn tuigse air a’
chleachdadh as fhearr agus na priomh luachan poilis leithid spéis, cothromachd,
ionracas agus coraichean daonna. Le bhith ag obair ann an com-pairteachas le com-
pairtichean poilis agus buidhnean co-eigneachadh lagha air feadh na cruinne cuiridh
Poileas Alba ri téarainteachd agus obair phoilis agus aig an aon am bidh sinn a’ dion
coimhearsnachdan na h-Alba.
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Bidh Poileas Alba a’ cur gu dearbhach ri agus a’ libhrigeadh tréanadh poilis,
leasachadh agus taic do sheirbheisean poilis air feadh na cruinne, agus aig an aon
am ag ardachadh sgilean, eolas agus tuigse air coimhearsnachdan eadar-naiseanta
ar daoine fhéin.

Buil 4: Tha na daoine againn a’ faighinn taic tro
arainneachd obrach mhisneachail, a’ toirt cothrom
dhaibh frithealadh don phoball Dubhlain is
cothroman

Tha na daoine againn air leth cudromach airson soirbheachas obair-phoilis ann an
Alba. Tha iad air an tarraing airson seirbheis bho raon farsaing de chul-raocintean
agus a’ toirt diofar edlasan beatha don bhuidheann.

Tha iad air an aonachadh le run coitcheann Poileas Alba gus daoine a chumail
sabhailte agus tro phriomh luachan ionracas, cothromachd, speis agus dealas airson
cumail suas choraichean daonna.

Tha sabhailteachd agus sunnd ar daoine aig cridhe geallaidhean Poileas Alba.

Tha dreuchd ann an obair-phoilis bhuannachdail, ach faodaidh e a bhith air leth
dubhlanach cuideachd. Tha e deatamach gum bi daoine uidheamaichte leis na
sgilean, an eolas, an teicneolas agus an taic a dh’fheumas iad gus obair-phoilis a
dheanamh gu sabhailte agus gu h-eifeachdach, uile ann an arainneachd obrach
dheimhinneach.

Tha doigh-obrach gun fhulangas aig Poileas Alba a thaobh leth-bhreith de sheodrsa
sam bith agus tha iad dealasach a thaobh a bhith a’ libhrigeadh cultar taiceil agus in-
ghabhalach far am bi co-obraichean a’ faireachdainn gu bheil iad a’ buntainn riutha
agus gun urrainn dhaibh coileanadh aig an ire as fhearr.

Dubhlain an latha an-diugh

e Tha eucoir ag atharrachadh agus tha sgrudadh agus cuideam air obair-phoilis
a’ dol am meud. Tha ionnsaighean air oifigearan air a dhol suas

e Tha sinn a’ leantainn oirnn ag atharrachadh mar sheirbheis agus ag obair air
doighean gus ar daoine a leasachadh gus an lan chomais a thoirt gu buil
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e Tha cultar eagrachaidh againn a tha a’ leasachadh agus a tha a’ nochdadh
bunaitean feachd dileabach agus a’ togail a dh’ionnsaigh piseach coitcheann

Obair-phoilis san am ri teachd

e Tha sunnd cudromach ann am buidheann far a bheil a h-uile duine sabhailte,
uidheamaichte agus air a dhion

e ‘S e stitirichean misneachail a th’ anns na daoine againn agus iad a’
faireachdainn gu bheil earbsa annta, agus taic agus luach a thoirt dhaibh
airson na chuir iad ris.

e Bidh na daoine againn uile ag aithneachadh agus a’ taisbeanadh luachan
Poileas Alba agus tha mothachadh laidir aca air buntainneas

Gus a’ bhuil seo a choileanadh, bidh Poileas Alba:

1. A’ cur priomhachas air sunnd agus a’ cumail ar daoine sabhailte, air an deagh
uidheamachadh agus air an dion

2. A’ toirt taic do na daoine againn a bhith nan ceannardan misneachail, nan
com-pairtichean agus nan luchd-buaidh innleachdail, gniomhach

3. A’ cur taic ris na daoine againn gus priomh luachan aithneachadh agus a
nochdadh agus mothachadh laidir a bhith aca mu bhuinteanas

1. A’ cur priomhachas air sunnd agus a’ cumail ar daoine sabhailte, air an
deagh uidheamachadh agus air an dion

Tha an cultar taobh a-staigh obair-phoilis air a bhith na chuspair air moéran craolaidh
agus caineadh anns na meadhanan o chionn beagan bhliadhnaichean as deidh
sreath de thachartasan ard-iomhaigh nochdadh beachdan agus giulan mi-
fhreagarrach.

Mar a bhios Poileas Alba a’ toirt air adhart obair gus ro-innleachd co-ionannachd,
iomadachd agus in-ghabhail Poileasaidh Comhla a bhuileachadh, bidh am focas air
cultar eagrachaidh a thogail a ghineas earbsa agus far am bi ar daoine uile a’
faireachdainn sabhailte agus a’ faighinn taic.

Chan eil aite sam bith aig leth-bhreith ann an obair-phoilis agus gabhar ris a h-uile
cothrom a tha ri fhaighinn gus freagairt laidir a libhrigeadh far a bheil feum air, a’
deanamh cinnteach gum faigh obair-phoilis cuidhteas nan daoine a tha a’ nochdadh
creideasan leth-bhreith no a th’ air a bhith ri foirneart no sedrsaichean croin eile.

Tha sabhailteachd ar daoine air leth cudromach, agus cha bu choir gum biodh e na
phairt iomchaidh de bhith ag obair dha na poilis a bhith fo ionnsaigh no droch dhiol.
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Leanaidh Poileas Alba air adhart ag obair le com-pairtichean san t-siostam ceartais
gus deanamh cinnteach gun teid déiligeadh gu h-iomchaidh ri ionnsaighean air ar
daoine. Far an tachair suidheachaidhean, ionnsaichidh Poileas Alba bhuapa agus ni
iad cinnteach gu bheil an treanadh agus an uidheamachd aig na daoine a
dh’fheumas iad airson déiligeadh gu sabhailte ris a h-uile tachartas a bhios iad @’
frithealadh.

Tha sunnd faireachdainn ar daoine a cheart cho cudromach ri déanamh an
sabailteachd corporra cinnteach. Tha Poileas Alba airson gum bi na daoine a’
faireachdainn taic agus cumhachd gus cuideachadh a shireadh bho cho-obraichean
agus seirbheisean taice ge bith dé an suidheachadh. Tha raon de thaic ri fhaighinn
agus cumaidh Poileas Alba orra a’ déanamh cinnteach gu bheil seo ruigsinneach
agus ri fhaotainn dha na h-uile nuair a tha feum aca air.

Uidheamaichidh Poileas Alba an luchd-obrach aca leis an eolas, na sgilean, an
teicneodlas agus an seorsa taic eile a tha riatanach gus poileas a dhéanamh gu
sabhailte agus gu h-éifeachdach an-drasta, agus aig an aon am a’ déanamh
cinnteach gu bheil iad deiseil airson nan dubhlain agus nan cothroman a tha
romhainn. Tha seo a’ toirt a-steach cothrom air gach duine againn air ceannardas
ionadail éifeachdach agus faicsinneach agus raon farsaing de sheirbheisean gus an
cuideachadh, bho mothachadh slainte inntinn fa leth gu ionmhas pearsanta.

2. A’ toirt taic do na daoine againn a bhith nan ceannardan misneachail, nan
com-pairtichean agus nan luchd-buaidh innleachdail, gniomhach

Bidh na daoine againn ag obair ann an arainneachdan grad-ghluasadach lan
uallaich, far am feum iad gu tric ceannardas a nochdadh. Feumaidh Poileas Alba an
uidheamachadh gus co-dhunaidhean a ruigsinn, a’ déanamh cinnteach gu bheil
earbsa annta agus cumhachd aca sin a choileanadh. Theid an t-solar tréanaidh a
leudachadh gus an t-eolas agus na sgilean a thoirt don sgioba-obrach gus obair
phoilis éifeachdach a libhrigeadh ann an saoghal a tha ag atharrachadh.

Bidh cothroman tréanaidh éifeachdach agus leasachadh ceannardais air an
cleachdadh gus duilean agus irean giulain a chonaltradh, a’ toirt taic do sgioba-
obrach a’ phoilis gus an edlas agus na seataichean sgilean a leasachadh a
dh’fheumar gus dubhlan a thoirt do leth-bhreith agus arach arainneachdan obrach
taiceil is in-ghabhalach air feadh na buidhne.

Bidh seo a’ gabhail a-steach tréanadh cunbhalach, agus sonraichte dhan dreuchd,
air co-ionannachd, iomadachd agus in-ghabhail gus deanamh cinnteach gu bheil an
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t-edlas, na sgilean agus a’ mhisneachd aig ar daoine gus taic a thoirt dha an co-
obraichean agus na coimhearsnachdan air a bheil iad a’ frithealadh.

Bheir Poileas Alba an t-edlas agus na sgilean do na daoine againn a dh’ fheumas
iad gus obair-phoilis eifeachdach a libhrigeadh, agus bheir iad seachad cothroman
gus sgilean ura fhaighinn, ath-threanadh agus iomadachadh tron dreuchd aca.
Leanaidh an ard-urlar MyCareer air adhart a’ toirt chothroman do na daoine againn a
bhith a’ leasachadh nan dreuchd laithreach no a bhith a’ sireadh tuilleadh
leasachaidh a dh’ionnsaigh dreuchdan ura no ardachadh.

3. A’ cur taic ris na daoine againn gus priomh luachan aithneachadh agus a
nochdadh agus mothachadh laidir a bhith aca mu bhuinteanas

Tha run aig Poileas Alba cultar taiceil san aite-obrach a thogail agus a chumail suas
far a bheil tabhartasan fa leth agus diofar sheallaidhean air an comharrachadh agus
air an luachadh. Obraichidh Poileas Alba gus déanamh cinnteach gu bheil na daoine
againn a’ faireachdainn sabhailte an lan fhéin a chur an ceill aig an obair agus
cuiridh iad an sas fream-obrach farsaing de thaic gus seo a libhrigeadh.

Tha luachan Poileas Alba a thaobh cothromachd, ionracas, speis agus dealas airson
cumail suas choraichean daonna nam bunaitean airson obair a’ phoilis. Tha uallach
oirnn deanamh cinnteach gu bheil co-dhunaidhean proifeasanta agus gniomhan a
reir ar luachan. Le bhith a’ déanamh seo faodaidh a h-uile duine cur ri arainneachd
obrach chunbhalach, dheimhinneach air feadh na buidhne.

Tha an comas a bhith a’ tuigsinn, a’ taiceadh agus a’ freagairt ris na feuman is fein-
fhiosrachaidhean aig coimhearsnachdan is co-obraichean buadhmhor a thaobh
earbsa is misneachd a’ phobaill. Tha e deatamach a thaobh dligheachd obair-phoilis
is gleidheadh earbsa is misneachd a’ phobaill gu bheil feachd-obrach Poileas Alba
an da chuid @’ samhlachadh agus a’ toirt urram don iomadachd a gheibhear ann an
coimhearsnachdan.

Leanaidh Fréam-obrach nan Luachan Comasachd a’ toirt taic do libhrigeadh deagh-
chultair eagrachail, oir leigidh e le Poileas Alba a bhith a’ co-roinn, a’ beachdachadh
agus a’ tomhas beusan fhad ’s a tha e a’ toirt Iéirsean tuigse mar thaic do
leasachadh leantainneach. Bidh Ro-innleachd Dhaoine uraichte na meadhan air
obair co-ordanachaidh a bheir an taic dar daoine a dh’fheumas iad airson an
dleastanasan a dhéanamh gu h-éifeachdach, fhad ’s a bhios Policing Together a’

liubhairt deagh shaoghal obrach agus atharrachadh so-bheantainn air feadh na
buidhne.
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Buil 5: Tha poileasadh seasmhach, subailte agus
ullaichte airson dubhlain san am ri teachd

Dubhlain is cothroman

Dluth-gabhaidh Poileas Alba ri ur-ghnathachas, a’ toirt dubhlan dha fhéin agus do
chom-pairtichean a bhith a’ co-obrachadh gu seasmhach. Bidh cruth-atharrachadh
air seirbheisean obrachaidh is taice a’ déanamh lan fheum de so-mhaoin a

dh’fhaodadh a bhith aig a’ phoileas agus a’ cuideachadh le an luach as fhearr a
libhrigeadh.

Bidh obair a’ phoilis a’ sior atharrachadh. Tha atharrachaidhean leantainneach
poilitigeach, eaconamach agus soisealta a’ toirt air seirbheis a’ phoilis gabhail ri
dubhlain san am ri teachd agus deéiligeadh riutha agus na buannachdan as motha
fhaighinn bho chothroman san am ri teachd.

Dubhlain an latha an-diugh

e Chan eil cothrom gu leor aig luchd-obrach a bhith a’ moladh leasachadh. Dith
shiostaman co-fhillteachd, ag adhbharachadh neo-eifeachd is dubhlachadh
saothrach

e Comas a bhith ag obair gu seasmhach air a chuingealachadh. Tha sinn a’
cumail an-airde oighreachd mhor, aosta agus an cabhlach solais ghuirm as
motha ann an Alba

e Tha structaran riaghlachais toinnte a’ cur bacadh air fiughantachd co-
dhunaidhean, freagairtean eifeachdach agus liubhairt leasachaidhean.

Obair-phoilis san am ri teachd

e Tha sinn a’ gabhail ri beachdan ura, innleachdas is teicneolasan, ag
ionnsachadh bhon chleachdadh as fhearr

e Is e seasmhachd arainneachdail an abhaist anns gach pairt den bhuidhinn
againn

e Ni sinn cinnteach gu bheil an structar agus riaghladh ceart againn agus gu
bheil sinn a’ deanamh nan co-dhunaidhean ceart gus an luach as fhearr a
libhrigeadh thar na seirbheis

Gus a’ bhuil seo a choileanadh, bidh Poileas Alba:

1. A’ cleachdadh dhoighean innleachdach gus a chomas is comasachd airson
libhrigeadh seirbheis éifeachdaich a luathachadh
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2. A’ gealltainn deagh bhuaidh a thoirt gu buil tro sheasmhachd arainneachdail
air leth

3. A’ cur taic ri obair phoilis tro na h-innealan didseatach iomchaidh agus
libhrigeadh an luach as fhearr

1. Cleachd doighean innleachdach gus a chomas is comasachd airson
libhrigeadh seirbheis éifeachdaich a luathachadh

Tha a’ bhuil air an arainneachd shoisealta, phoilitigeach is eaconamach an-drasta
gum feum sinn ar seirbheisean poilis atharrachadh airson a h-uile coimhearsnachd
ann an Alba a chumail sabhailte. Leanaidh Poileas Alba oirnn a’ brosnachadh ar
daoine gus dubhlan a thoirt don t-suidheachadh a th’ ann, gan aithneachadh nuair a
mholas iad doighean nas fhearr is nas éifeachdaiche air rudan a dhéanamh.
Brosnaichidh Poileas Alba for-ghniomhachd is fuasgladh dhuilgheadasan.

Tha run aig Poileas Alba obair comhla ri com-pairtichean nan seirbheisean éiginn,
mar aithne gur e co-obrachadh nas dluithe a libhrigeas buannachdan air feadh nan
seirbheisean sin. Obraichidh Poileas Alba an com-pairteachas le buidhnean nan
roinntean poblach, treasach is priobhaideach eile cuideachd gus cothroman is
bagairtean aithneachadh, agus sinn a’ lorg fuasglaidhean innleachdach comhla ri
chéile. Feumaidh seo doigh cho-obrachail agus doigh a ni cinnteach gu bheil data
agus fiosrachadh air an co-phairteachadh taobh a-staigh criochan an reachdais, a
chorr air inbhean priobhaideachd is beusanta aontaichte.

Leanaidh Poileas Alba oirnn a’ greasadh air adhart agus a’ toirt taic do leasachadh
air feadh na buidhne. Bidh seo a’ toirt a-steach teicneolas a chleachdadh anns na h-
aiteachan ceart gus atharrachadh mar a théid rudan a dhéanamh, a’ cruthachadh
fhuasglaidhean nas fhearr airson an ama ri teachd. Bidh na daoine againn subailte
agus sgiobalta, leis a’ chomas, na sgilean agus na h-innealan a tha riatanach gus
taic a thoirt do innleachdas.

2. A’ gealltainn deagh bhuaidh a thoirt gu buil tro sheasmhachd arainneachdail
air leth

Dheasaich Poileas Alba sreath de ro-innleachdan coiliontach a shuidhicheas run
airson seasmhachd, agus amasan gus buaidh gniomhachd, oighreachdan is
cabhlaich air an arainneachd a lughdachadh. Cuiridh Poileas Alba gu mor ri
targaidean Riaghaltas na h-Alba a bhith carbon neodrach ro 2040 agus gun
sgaoileadh gasaichean taigh-glainne sam bith a bhith ann ro 2045. A chorr air seo,
brosnaichidh an t-seirbheis com-pairtichean is luchd-solair érdachaidh gus an leithid
ceudna a dhéanambh.
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Tha Ro-innleachd Arainneachdail Poileas Alba a’ cumail ris na chaidh coileanadh

roimhe agus a’ tomhadh ris an ddigh san cumar taic ri feachd-obrach a’ phoilis gus
an obraich e gu seasmhach, iomairtean gus bith-iomadachd a leasachadh agus buil
a’ charboin a lughdachadh feadh oighreachd a’ phoilis, agus an uallach air Poileas
Alba airson cor nan coimhearsnachdan ionadail ath-leasachadh.

Tha Ro-innleachd Cabhlach Poileas Alba a’ toirt suidheachadh, feallsanachd agus

clar-uine airson dealanachadh a’ chabhlaich gu I&ir ro 2030. Leanaidh an t-seirbheis
oirre @’ cur an-sas nan ruintean a thaobh cabhlaich sheasmhaich, mar thaic do lionra
comhdhail dealain nas fharsainge san roinn phoblach.

Tha Ro-innleachd nan Oighreachdan ag aideachadh gu bheil gne-fhas ga thoirt air

seirbheisean poilis air leth mar fhreagairt do dh’iarrtasan atharrachail, a’ tomhadh,
far a bheil e pragtaigeach, ri reiceadh seann-togalaichean agus ath-aiteachadh gu
togalaichean nuadh, luth-eifeachdach far an urrainn don phoileas co-aiteachadh le
seirbheisean eiginn eile, agus com-pairtichean poblach is treas roinne.

Bidh e riatanach airson soirbheachadh gum faighear irean iomchaidh ionmhais bho
Riaghaltas na h-Alba, agus airson taic a chumail ri atharrachadh seasmhach a
libhrigeadh air feadh na buidhne. Bheir seo cothrom do lughdachadh sna thathar a’
caitheamh de storasan agus obrachadh nas dluithe le com-pairtichean na roinne
poblaich airson amasan co-phairtichte a choileanadh.

3. A’ cur taic ri obair-phoilis tro na h-innealan didseatach iomchaidh agus
libhrigeadh an luach as fhearr

Bheir grunn ro-innleachdan is planaichean co-chordaichte taic don Phlana Poilis Ro-
innleachdail seo. Tha iad seo a’ mineachadh mar a dh’atharraicheas Poileas Alba
priomh-raointean leithid ICT, oighreachdan agus cabhlach. Tha e deatamach gun
toirear fon bheachd mar a theid na planaichean co-cheangailte seo a libhrigeadh
comhla ri chéile.

Gus an teid dhuinn obair-phoilis a libhrigeadh, feumaidh sinn déanamh cinnteach gu
bheil na seirbheisean taice againn air an eagrachadh gus a bhith cho éifeachdach,
tarbhach agus subailte 's a ghabhas. Feumaidh seirbheisean taic a bhith air an
uidheamachadh leis an teicneolas iomchaidh agus feumaidh ruigsinneachd a bhith
aca air fuasglaidhean data agus didseatach gus a dheanamh gu h-éifeachdach. Mar
sin, bithear a’ tasgadh airgead airson am bun-structar ceart a chur ri cheile mar thaic
do ath-nuadhachadh agus aonachadh.
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Cleachdaidh Poileas Alba fiosrachadh stitiridh mu dhéanadas agus iarrtas, comhla ri
eolas agus anailisean ro-innse gus na co-dhunaidhean ro-innleachdail agus
innleachdach as fhearr a dhéanamh. Théid am modail obrachaidh airson obair-
phoilis a chumail fo sgrudadh agus theid atharrachadh a reir sin nuair a
chomharraichear no a dh’fheumar ddighean-obrach ura no eile. Taisgidh Poileas
Alba airgead ann an cleachdadh data, didseatachd, anailis agus faisneis.

Tha lan-run aig Poileas airson an luach as fhearr a dhearbhadh. Ach, tha an
suidheachadh ionmhasail, gach cuid calpa agus teachd-a-steach, fhathast fo
uallach. Theid co-dhunaidhean sam bith a thaobh tasgadh no éifeachdas a
dhéanamh gu ciallach, gun a bhith a’ bualadh air riatanasan obrachaidh.

Tha pairt aig gach neach ann a bhith a’ leasachadh seasmhachd ionmhais, @’
déeanamh feum éifeachdach de ghoireasan agus a’ cur as do ana-caitheamh gus an
luach as fhearr a libhrigeadh. Bidh solarachadh agus iarrtas airson bathar agus
seirbheisean fhathast fo sgrudadh, a’ déanamh cinnteach gu bheil goireasan air an
cleachdadh anns an doigh as eifeachdaiche a ghabhas deanamh gus coinneachadh
ris an fheum as motha.

A’ Cur an Gniomh na Co-Ro-innleachd

Tha am Plana Poilis Ro-innleachdail seo a’ suidheachadh stiuir agus raon-gniomha
ard-ire airson obair-phoilis ann an Alba. Bidh e a’ tredrachadh mar a théid goireasan
a riarachadh gus coinneachadh ri riatanasan a’ phobaill agus nan
coimhearsnachdan a thaobh sabhailteachd agus dion.

Tha Fréam Planaidh Ro-innleachdail Poileas Alba (gu h-iosal) a° mineachadh mar a
tha an t-seirbheis a’ co-chordadh a ro-innleachdan agus planaichean ro-innleachdail
leis @’ Cho-Ro-innleachd airson Poileasaidh agus Priomhachasan Ro-innleachdalil
Poilis, Builean Naiseanta agus Leirsinn airson Ceartas aig Riaghaltas na h-Alba.

OIFIGEIL



OIFIGEIL

Scottish Government
National Outcomes / Strategic Priorities / Justice Vision

@ PoLICE SPA/Police Scotland

Strategic Outcomes

Long Term Policing Strategy
Policing for a Safe, Protected and Resilient Scotland

Enabler Strategies

Public Enabling S Equality, ‘,’;°:2§f
People Contact and | Policing for the gital, Cyber Environmental Procurement Diversity and g
and ICT / Women and
Engagement Future Inclusion Girls

Underpinned by plans, including: Strategic Workforce Plan; Annual Police Plan; Local Police Plans;
H Local Outcome Improvement Plans; and Financial Plans

A’ Comasachadh Ro-innleachdan

Mar bhunait ris @’ cho- ro-innleachd seo tha raon de ro-innleachdan comasachaidh le
focas air raointean sonraichte de ghniomhachas agus raointean obrachaidh. Tha iad
sin @’ mineachadh ann am barrachd doimhneachd an ard-mhiann agus an doigh-
obrach airson ar libhrigeadh seirbheis agus ar seirbheisean taice a leasachadh,
agus thathar gan sgrudadh.

Plana Bliadhnail a’ Phoilis

Tha feum fo reachdas air Plana Poilis Bliadhnail Poileas Alba. Tha e air a chur fa
chomhair na parlamaid sa Mhart gach bliadhna.

Tha Plana Bliadhnail a’ Phoilis a’ co-chordadh ri builean agus cinn-uidhe ro-
innleachdail Plana Ro-innleachdail a’ Phoilis. Tha e a’ mineachadh mion-
fhiosrachadh air mar a bhios Poileas Alba ag obair agus a’ cur ris na builean a tha
air am mineachadh ann am Plana Ro-innleachdail a’ Phoilis.

Tha libhrigeadh Sgioba Poilis Bliadhnail agus gniomhachd cho-fhreagarrach air a
stitireadh le Sgioba Stiuiridh Poileas Alba. Tha aithris ga dhéanamh gu poblach air
déanadas do Ughdarras Poileas na h-Alba gach raith, le structar timcheall air na coig
builean a tha air am mineachadh sa Phlana Poilis Ro-innleachdail seo.

Planaichean Poilis lonadail

A thuilleadh air Plana Bliadhnail a’ Phoilis, bidh Poileas Alba a’ déanamh
Planaichean Poilis lonadail, a réir Plana Ro-innleachdail a’ Phoilis. Tha susbaint
agus nadar Planaichean Poilis lonadail air an co-dhunadh le Ceannardan Sgireil
agus Roinneil ann an co-reiteachadh le ughdarrasan ionadail, a tha an urra ri cead a
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thoirt don Phlana Poilis lonadail aca. Tha na planaichean seo a’ toirt fa-near
suidheachaidhean ionadail agus réiteachaidhean planadh coimhearsnachd, le aire
air Planaichean Leasachaidh Builean lonadail sa phroiseas leasachaidh, a
bharrachd air fios air ais bhon phoball a gheibhear tro shuirbhidhean Am Poileas
Agad agus Eolas Luchd-Cleachdaidh agus gniomhachd conaltraidh leantainneach.

Tha an sgrudadh ionadail sin a’ neartachadh agus a’ cur ris an tar-shealladh
naiseanta air Poileas Alba a ni Ughdarras Poileas na h-Alba.

A’ libhrigeadh atharrachadh

Tha Gniomhachd Atharrachaidh stéidhichte aig Poileas Alba a tha an urra ri bhith a’
stitireadh libhrigeadh phrograman agus phroiseactan cruth-atharrachail. Tha seo a’
toirt a-steach riaghladh phrograman is phroiseactan, a’ cumail smachd air eadar-

eisimeileachd agus cunnartan, a’ cumail suil air coileanadh bhuannachdan, agus ag
obair le co-obraichean air feadh na seirbheis gus buaidh atharrachaidh a stitireadh.

Bithear a’ déanamh Iéirmheas riaghailteach air libhrigeadh ro-innleachd obair a'
phoilis. Tha taisbeanadh adhartais agus buaidh air fhighe a-steach an da chuid ann
an aithris ionmhasail is tarbhachd cho math ris an fhréam-obrach déanadais iomlain,
a tha air aithris do Ughdarras Poileas na h-Alba agus don Ard-chonstabal mar phairt
den chuairt aithrisidh fhoirmeil.

Bidh Poileas Alba a’ cumail suil air a’ bhuaidh a tha aig cruth-atharrachadh air
daoine agus ar seirbheisean tro aithriseadh agus ath-mheasadh air adhartas aig
coinneamhan Bord Atharrachaidh agus Priomh Bhord Stiuiridh. Tha sgrudadh, tar-
shealladh, dubhlan agus taic air a thoirt seachad le Ughdarras Poileas na h-Alba tron
structar riaghlaidh aig coinneamhan a’ Bhuird agus na Comataidh agus le raon de
dhoighean eile, leithid tar-shealladh sonraichte agus buidhnean obrach anns a bheil
buill @’ Bhuird agus luchd-taic.

A thuilleadh air proiseasan foirmeil, tha cultar atharrachaidh air a bhrosnachadh air
feadh Poileas Alba. Tha miann ann iomairt fhaicinn airson leasachadh leantainneach
aig cridhe gach sgioba obrachaidh agus raon gniomhachais, a’ toirt cumhachd do na
daoine againn gu leir a bhith ur-ghnathach agus a’ cur focas air leasachadh nan
obair laitheil.
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A’ tomhas adhartas agus a’ measadh deanadas

Bidh Poileas Alba a’ solar aithisgean déanadais raitheil gus ath-sgrudadh agus tar-
shealladh le Ughdarras Poileas na h-Alba a chomasachadh. Tha aithisg déanadais
bhliadhnail a’ tomhas adhartas mu choinneamh bhuilean aontaichte air a toirt do
Ughdarras Poileas na h-Alba leis an Ard-chonstabal

Tha na coig builean ro-innleachdail a’ toirt teachdaireachd shoilleir don phoball agus
luchd-uidh air mar a thathar an duil gun tig piseach air obair-phoilis ann an Alba mar
thoradh air @’ Phlana Poilis Ro-innleachdail seo a bhuileachadh.

Is iad na builean a’ bhunait air an téid adhartas a thomhas mar phairt de Fhréam-
obrach Déanadas a’ Phoilis. Tha measadh déanadais na phairt riatanach de
dhleastanasan reachdail Ughdarras Poileas na h-Alba, a’ gabhail a-steach ath-
mheasadh air obair-phoilis ann an Alba, a’ brosnachadh agus a’ toirt taic do
leasachadh leantainneach agus a’ cumail an Ard-chonstabail cunntachail.

Aithris déanadais raitheil gu Ughdarras Poileas na h-Alba

Ann am fream-obrach déanadas a’ Phoilis tha ceumannan a chaidh aontachadh
eadar an t-Ughdarras agus Poileas Alba, agus tha siostam aithrisidh poblach na
chois. Airson gach fear de na ceumannan a chaidh aontachadh, tha suidheachadh
bun-loidhne air a stéidheachadh anns a’ chiad dol-a-mach, agus tha an t-slighe
siubhail air aontachadh.

Bidh Poileas Alba ag aithris air adhartas mu choinneamh gach ceum den fhream-
obrach ri Comataidh Déanadas Poileas an Ughdarrais airson beachdachadh sa
chiad dol a-mach, agus ri coinneamh Bord an Ughdarrais airson lan ath-mheasadh
gach raith.

Aithisg Bhliadhnail agus Cunntasan Ughdarras Poileas na h-Alba

Feumaidh an t-Ughdarras measadh agus aithris a dhéanamh air déanadas air feadh
siostam an obair-phoilis gach bliadhna. Gach bliadhna ionmhasail, bidh an t-
Ughdarras a’ déanamh Aithisg Bhliadhnail (mar phairt den Aithisg Bhliadhnail agus
Cunntasan) a théid a chur air beulaibh na Parlamaid. Tha leasachadh a’ mheasaidh
dhéanadais air a stivireadh le Comataidh Déanadas Poileas an Ughdarrais.

Tha da phriomh eileamaid anns a’ mheasadh déanadais bhliadhnail:
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e measadh an Ughdarrais air déanadas Poileas Alba ann a bhith a’ buileachadh
nan réiteachaidhean a tha air am mineachadh ann am Plana Bliadhnail a’
Phoilis agus Plana Ro-innleachdail a’ Phoilis; agus

e measadh an Ughdarrais air Seirbheisean Foireansach, ann a bhith a’
coileanadh bhuilean anns an Ro-innleachd Foireansach, a bharrachd air
measadh air Déanadas Corporra an Ughdarrais an aghaidh Ro-innleachd
Corporra an SPA.

Bidh an t-Ughdarras a’ tarraing air raon de dh’fhiosrachadh agus data a tha ri
fhaighinn aig a’ phoball gus an Aithisg Bhliadhnail aca a thoirt gu buil, @’ gabhail a-
steach stuthan sna h-aithisgean deanadais a bheir Poileas Alba agus Seirbheisean
Foireansach seachad sa bhliadhna aithris.

Sgrudadh air seirbheis poileas na h-Alba

Ann a bhith a’ cur ri chéile an sealladh farsaing seo air deanadas poilis, bidh an t-
Ughdarras cuideachd ag obair comhla ri gach tghdarras ionadail ann an Alba,
Luchd-sgrudaidh Poileas a Mhorachd an Alba agus buidhnean com-pairteachaidh
eile airson am beachdan air buaidh obair a’ Phoilis, gus raon farsaing de storan data
agus beachdan a nochdadh.

Tha tar-shealladh agus sgrudadh air obair-phoilis ann an Alba an urra ri grunn
bhuidhnean le diofar dhleastanasan. Tha na priomh bhuidhnean le gearr-chunntas
air na priomh dhleastanasan aca air am mineachadh an seo.

Riaghaltas na h-Alba:

e A’ fastadh buill de dh’ Ughdarras Poileas na h-Alba

e A’ ceadachadh fastadh an Ard-chonstabail

e A’ suidheachadh bhuidseatan naiseanta is priomhachasan poilis ro-
innleachdail

e Tha cumhachd stiviridh aige thairis air an Ughdarras

Ughdarras Poileas na h-Alba:

e A’ cumail an-airde na Seirbheis Poilis

e A’ cur air adhart prionnsapalan obair-phoilis

e A’curair adhart is a’ cur taic ri leasachadh leantaileach ann an obair-phoilis
na h-Alba

e A’ cumail an Ard Chonstabail cunntachail airson obair-phoilis na h-Alba
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e A’ toirt fiosrachadh do Mhinistearan na h-Alba mun Ughdarras no an t-
Seirbheis Poilis
e A’ deasachadh a’ Phlana Poilis Ro-innleachdail

Poileas Alba:

e Cunntachail do agus an urra ris an Ughdarras airson obair-phoilis

e Uallach airson stiuireadh, smachd, rianachd agus leasachadh leantainneach
air seirbheis a’ phoilis

e Ag ullachadh planaichean poilis bliadhnail agus planaichean poilis ionadail

e A’ déanamh cinnteach gu bheil réiteachaidhean iomchaidh stéidhichte airson
obair-phoilis anns gach sgire ughdarrais ionadail

Comataidh a’ Cheartais Eucoir:

e A’ beachdachadh is ag aithris air cuisean a tha fo dhleastanas Runaire a’
Chaibineit airson Ceartas

Luchd-sgrudaidh Poileas A Mhorachd ann an Alba:

e A’ measadh staid, éifeachd agus tarbhachd Poileas Alba agus Ughdarras
Poileas na h-Alba

e Faodar a stivireadh le Ministearan na h-Alba

e A’ toirt comhairle is stiuireadh proifeiseanta air obair-phoilis

Ughdarrasan lonadail:

e Ughdarras Poileas na h-Alba a’ déanamh co-chomhairle leotha mun Phlana
Poilis Ro-innleachdalil

e Ceannardan roinneil a’ toirt feart do am beachdan nuair a tha iad &’
deasachadh planaichean poilis ionadail

¢ Riochdairean taghte a’ sgrudadh mar a bhios Poileas Alba a’ libhrigeadh nam
priomhachasan aontaichte a tha anns a’ phlana poilis ionadail aca

A’ conaltradh rinn

Tha sinn airson cluinntinn bhuat.

Tha conaltradh brioghmhor agus éifeachdach a’ toirt a-steach fior chomhradh, speis,
treibhdhireas, follaiseachd agus cunntachalachd. Tha e a’ toirt cothrom do dhaoine
cumadh a thoirt air ar seirbheisean agus buaidh a thoirt air co-dhunaidhean a
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rinneadh. Bidh tuigse bho chonaltradh éifeachdach a’ cuideachadh le bhith a’
comharrachadh fhuasglaidhean practaigeach agus a’ dearbhadh atharrachaidhean a
dh’fheumar gus coinneachadh ri feumalachdan nan coimhearsnachdan a tha sinn @’
frithealadh.

Tha Ughdarras Poileas na h-Alba agus Poileas Alba dealasach a thaobh leasachadh
leantainneach anns gach rud a ni sinn. Ma tha rudeigin agaibh ri innse dhuinn mun
sgriobhainn seo no mun t-seirbheis againn, cuiribh fios thugainn aig:
SPAstrategyandperformance@spa.police.uk no StrategicPlanningDevelopment@

scotland.police.uk.

Gheibhear seolaidhean puist airson Oifisean Poileas na h-Alba air larach-lin Poileas
Alba: https://www.scotland

Com-pairteachadh poblach agus leirsinn

Mar phairt de leasachadh Plana Ro-innleachdail a’ Phoilis seo, rinn an t-Ughdarras,
combhla ri Poileas Alba, uine de chom-pairteachadh gus leigeil leis a’ phoball agus
com-pairtichean beachdan a thoirt seachad a thaobh ar stitireadh ro-innleachdail.
Chaidh beachdachadh air an fhios-air-ais seo agus chaidh a nochdadh anns an
dreach mu dheireadh den Phlana seo.

Gheibhear tuilleadh fiosrachaidh mun phroiseas conaltraidh airson na sgriobhainn
seo air-loidhne: https://spa.citizenspace.com

Gheibhear fiosrachadh mu obair-phoilis agus com-pairteachadh a thaobh obair-
phoilis air larach-lin Poileas Alba agus an lonad Conaltraidh.

https://www.scotland.police.uk

https://consult.scotland.police.uk/

Am Poileas Agadsa

Tha Poileas Alba ag aithneachadh cho cudromach sa tha e tuigse thaighinn air
beachdan agus priomhachasan choimhearsnachdan eadar-mheasgte na h-Alba.

Tha an t-suirbhidh leantainneach gun urra seo mar ard-urlar don phoball gus innse
do Phoileas Alba mu am beachdan agus eolas air seirbheis a’ phoilis, dé tha a’ dol
gu math agus cait an dean am poileas nas fhearr. Faodar a leughad tro lonad
Conaltraidh Poileas Alba gu h-ard. Cha bu choir seo a chleachdadh airson cunntas a

thoirt air eucoir. Bithear a’ sgrudadh fhreagairtean gus cuideachadh le cumadh a
thoirt air an t-seirbheis a bheir sinn seachad.
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Na meadhanan soisealta

Tha grunn sheanailean nam meadhanan soisealta gniomhach ann a bheir
fiosrachadh agus tuigse mu obair a’ phoilis, gu naiseanta agus anns an sgire
ionadail agad. Gheibhear lan liosta de na cunntasan mheadhanan soisealta air an
larach-lin aig Poileas Alba.

Gheibhear na priomh sheanailean naiseanta againn aig:

Twitter: @policescotland agus @ScotPolAuth

Facebook: https://www.facebook.com/PoliceScotland/

Thoir fa-near nach eilear a’ cumail suil air seanailean nam meadhanan soisealta
24/7 agus cha bu choir an cleachdadh gus innse mu eucoir. Cuir fon gu 999 ann an
cuis éiginn.

Com-pairteachadh in-ghabhalach agus ruigsinneach

Bidh sinn ag amas air ruigsinneachd agus in-ghabhaltachd a chur an-sas aig na
seirbheisean againn gus am bi iad ceart airson a h-uile duine.

Bha an obair seo fo umhail do Mheasadh Buaidh Co-ionnanachd is Choraichean
Daonna, agus do Mheasaidhean Buaidh eile mar a b’ iomchaidh.

Bidh an sgriobhainn seo ri fhaighinn ann an diofar chruthan air iarrtas.

Cuiribh fios thugainn

Cuir fon gu 999 ann an cuis eiginn.

Air fon — 101 airson cuisean neo-eiginneach (+44 (0) 141 308 1070 ma thathar a’
gairm taobh a-muigh na RA. Faodaidh cosgaisean lionraidh a bhith an sas).

Bidh comhairlichean seirbheis Poileas Alba a’ caitheamh moran uine gach latha a’
freagairt fiosan air cuisean nach eil an urra ris @’ phoileas. Feuch an cleachd sibh
larach-lin Poileas Alba gus deanamh cinnteach gun cuidich Poileas Alba le ur cuis
neo-eiginneach.

Air loidhne - a’ cleachdadh ar foirm Cuir fios thugainn airson gnothaichean nach eil
trom-chuiseach: https://www.scotland.police.uk/contact-us/

Aghaidh ri aghaidh — gheibhear fiosrachadh mu uairean fosglaidh Stéiseanan Poilis
agus Cunntairean Poblach air an larach-lin againn no le bhith @’ cur fios thugainn

Text Relay - 18001101 airson daoine a tha bodhar, no a tha air bheag claisneachd
no cainnte

OIFIGEIL


https://twitter.com/policescotland?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://twitter.com/ScotPolAuth
https://www.facebook.com/PoliceScotland/
https://www.scotland.police.uk/contact-us/

OIFIGEIL

Seirbheis Mineachaidh Bhidio (VRS) na h-Alba airson Canan Soidhnidh
Bhreatainn (BSL) — a’ déanamh conaltradh comasach leis a h-uile buidheann
phoblach agus buidheann treas roinne ann an Alba. Faodaidh luchd-cleachdaidh
BSL fios a chur thuca gu direach aig https://contactscotland-bsl.org

Ann an sgriobhadh —
Ughdarras Poileas na h-Alba: 1 Pacific Quay, Glaschu, G51 1DZ

Poileas Alba: gu Bocsa PO 2460, Dalmarnock, Glaschu, G40 9BA

OIFIGEIL


https://contactscotland-bsl.org/

